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ABSOLUCION DE RECLAMOS CAS N° 18-2019-UGEL-CELENDIN

ASISTENTE SOCIAL

RECLAMO

ABOSLUCION DE RECLAMO

La postulante solicita nueva evaluacion, en
el cual indica que ha trabajado como
responsable del area de tutoria con
estudiantes, padres de familia y comunidad
educativa.

Se procedié a la nueva revision del expediente y
se evidencio que las funciones al cargo que
postula no tiene ninguna relacién con las
actividades o funciones segun la documentacién
que adjunta; (Experiencia especifica).
RECLAMO IMPROCEDENTE.

RECLAMO

ABOSLUCION DE RECLAMO

El postulante solicita Revisiéon de Hoja de
Vida, donde indica que tiene una experiencia
laboral de 03 afios y 02 meses como
asistente en la EMPRESA LOGISTICA
CAJAMARCA S.A.C.

Se procedi6 a la nueva revisién del expediente,
donde se solicita de acuerdo a las bases
requeridas en experiencia especifica laboral no
menor a seis (06) meses en el sector publico,
verificando que el postulante solo cuenta con
experiencia en almacén en el sector privado.
RECLAMO IMPROCEDENTE.

RECLAMO

ABOSLUCION DE RECLAMO

N° APELLIDOS Y NOMBRES N° EXPEDIENTE
1 DEIMA COTRINA ESPINOZA 14793
2. APOYO EN ALMACEN
N° APELLIDOS Y NOMBRES N°
EXPEDIENTE
1 PEDRO CELSO FERNANDEZ CORTEZ 14770
3. ASISTENTE EN TRAMITE DOCUMENTARIO Y NOTIFICADOR
N° APELLIDOS Y NOMBRES N°
EXPEDIENTE
1 | ZENYA LIZBETH TAPIA ALIAGA 14778

La postulante solicita nueva evaluacioén, ya
que cuenta con bachiller en administracion y
tiene 03 afios y 04 meses de experiencia
laboral.

Se procedi6 a la nueva revision del expediente,
indicando que la evaluacion es correcta; ya que
la computacién de experiencia es después de la
emision del grado de bachiller, indicado el
informe técnico N° 1627-2018-SERVIR/GPGSO.
RECLAMO IMPROCEDENTE.
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