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GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA
DIRECCION REGIONAL DE TRANSPORTES Y COMUNICACIONES

“Afio del Dialogo y la Reconciliacién Nacional”

(COMISION DE PROCESOS PARA CONTRATACION DE PERSONAL BAJO EL
REGIMEN DEL D.L. N° 276 - DRTC-N°03-2018-PRIMERA CONVOCATORIA)

RESULTADOS DE LA EVALUACION CURRICULAR

APTOS PARA ENTREVISTA PERSONAL

Ne APELLIDOS Y NOMBRES PLAZA PUNTAJE | CONDICION | OBSERVACIONES
01 | TANTA CHILON, ISAUL. AUXILIAR DE SISTEMA 48 APTO
ADMINISTRATIVO II
02 | CHAVEZ JAUREGUI, JOSE MARIA | AUXILIAR DE SISTEMA 60 APTO
ADMINISTRATIVO 11
03 | COTRINA MENDOZA, ANGELA | AUXILIAR DE SISTEMA 60 APTO
JANINA ADMINISTRATIVO II
04 | TERAN MERMA, TONY JUNIOR ARTESANO III 54 APTO
05 | ZAPATEL MENDOZA, ABBY | ARTESANO HII 52 APTO
JEZABETH
06 | ALAYA LOZANO, MILTON TECNICO EN 58 APTO
PLANIFICACION I
07 | CASTANEDA NARVAEZ, ROSA | TECNICO EN 60 APTO
ANGELICA PLANIFICACION 1
NO APTOS PARA ENTREVISTA PERSONAL
N° | APELLIDOS Y NOMBRES PLAZA PUNTAJE | CONDICION OBSERVACIONES
01 | AQUINO SAENZ, LUIS | AUXILIAR DE SISTEMA NO APTO No presenté Curriculum
MIGUEL ADMINISTRATIVO II Vitae.
02 | CALUA CASTOPE, | ARTESANO III NO APTO No presenté Curriculum
MARCIAL FELIPE Vitae.
03 | SANCHEZ SANCHEZ, | TECNICO EN NO APTO No presenté Curriculum
CESAR RODOLFO PLANIFICACION I Vitae.

Cajamarca, 15 de Noviembre de 2018

NOTA: LA ENTREVISTA PERSONAL SE LLEVARA A CABO EN LA FECHA

PROGRAMADA EN LAS BASES (VIERNES 16/11/2018), A PARTIR DE LAS 10:00

Ilmmerto Pilcén Caro

(Presidente)
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