COMUNICADO N¢ 01-2023

COMISION DEL PROCESO DE SELECCION DEL PERSONAL BAJO LA MODALIDAD DE
CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS (CAS) DE LA SEDE DEL GOBIERNO
REGIONAL DE CAJAMARCA — DE LA PRIMERA CONVOCATORIA 2023

La Comision, mediante el presente comunicado informa a los postulantes APTOS para
la evaluacion de Hoja de Vida de la Primera Convocatoria CAS-2023 — Sede del
Gobierno Regional de Cajamarca; que debido a la masiva concurrencia de postulantes

es necesario reprogramar el concurso segun detalle siguiente:

documentada y anexos del 01 al 06

ETAPAS DEL PROCESO CRONOGRAMA RESPONSABLE
SELECCION
i . : Comision CAS /
6 Evaluacion Hoja de Vida 10/04/2023 al 17/04/2023 representante de

areas usuarias

PUBLICACION DE RESULTADOS

12

Suscripcion y Registro del Contrato.

siguiente de la publicacion5
del resultado final.

DE LA EVALUACION DE LA ; Direccion de
7 | HOJA DE VIDA EN LA WEB DEL.| "70%2023 ¢ partirde las Personal
05:00 pm
GRC
Reclamos hoja de vida, via tramite
8 documentario digital. 18/04/2023 Comision CAS
Comision
9 Absolucion de Reclamos de Hoja de | 19/04/2023 hasta las 5:00 pm CAS/Centro de
Vida. Informacion y
sistemas
10 Publicacién del cronograma de 20/04/2023 a partir de las Direccion de
entrevista 05:00 pm Personal
11 | Entrevista Del 21/04/2023 al 27/04/2023 Comision CAS
2 Comision
PUBLICACION DEL RESULTADO
12 | FINAL EN EL PORTAL WEB DEL oiysaise AR
GRC . nformacion y
sistemas
SUSCRIPCION Y REGISTRO DE CONTRATO
Dentro de los 04 dias habiles,
contados a partir del dia habil Direccion de

Personal del GORE




