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GOBIERNO REGIONAL DE CAJAMARCA
& %, DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION CAJAMARCA UNIDAD DE GESTION
* < UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL CELENDIN EDUCATIVA LOCAL
OFICINA DE EXCELENCIA EN FORMACION Y REDES EDUCATIVAS CELENDIN
EVALUACION FINAL - CAS N° 12-2022-UGELCEL i
GOBIERNO REGIONAL
JORNADA ESCOLAR COMPLETA CAJAMARCA
PUNTAJE MINIMO REQUERIDO: 38 PUNTOS
Celendin, 21 de setiembre de 2022
PROGRAMA PRESUPUESTAL 0090
Logros de aprendizaje de estudiantes de la EBR
. EXPERIENCIA LABORAL
ORD. APELLIDOS Y NOMBRES DNI FORM{'\CION B CAPACITACIONES | ENTREVISTA PUNTAJE OBSERVACION CONDICION
ACADEMICA | GENERAL ESPECIFICA TOTAL
PSICOLOGO O PSICOLOGA
EXP. 68071 Solicita
1 |VASQUEZ VEGA KATHERIN LUCERO 71562868 18 10 10 20 21 79 Evaluacion del HABILITADA
Expediente 67523.
Peticion atendida.
Personal de Limpieza y Mantenimiento I.E. Aplicacién “Aristides Merino Merino” (C.M. 1315704)
EXP. 68074 Solicita
reevaluacion del exp. N2
67506. Solicitud
2 |BARBOZA VASQUEZ MIRLA YOVANA 42561120 20 10 10 6 24 70 atendida, se procedioa | HABILITADA
verificar los documentos
y asignar el puntaje
correspondiente.
6 |MANOSALVA JULCA ROSA ANABEL 76811785 20 10 10 24 64
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