
GENER ESPECIF CERT. CAP. ESPECIALIZACIÓN

1
70050707 ALEX ULISES MONTOYA CHÁVEZ

JEFE DE RECURSOS HUMANOS 13 08 21.00 NO APTO
No cumple con la experiencia específica requerida para el puesto, según 

las bases

2
27081302 VICTOR ENRIQUE CASTAÑEDA REYES

JEFE DE RECURSOS HUMANOS 13 08 21.00 NO APTO
No cumple con la experiencia específica requerida para el puesto, según 

las bases

3
72559842 KATHERINE MILAGROS POMA CABELLOS

JEFE DE RECURSOS HUMANOS 13 08 21.00 NO APTO
No cumple con la experiencia específica requerida para el puesto, según 

las bases

4
41054402 NAIFI VASQUEZ DIAZ

JEFE DE RECURSOS HUMANOS 15 08 12 03 38.00 NO APTO No cumple con el puntaje mìnimo requerido para el puesto, segùn bases

5
46562811 ANGEL EDER MACHUCA ROJAS

JEFE DE RECURSOS HUMANOS 13 08 21.00 NO APTO
No cumple con la experiencia específica requerida para el puesto, según 

las bases

6
47674990 LUZ MARLENY BALLADARES VASQUEZ

JEFE DE RECURSOS HUMANOS 13 08 21.00 NO APTO
No cumple con la experiencia específica requerida para el puesto, según 

las bases

7
44766077 JUBER SALAZAR BECERRA

JEFE DE RECURSOS HUMANOS 13 08 12 10 09 52.00 APTO

8
46778013 MIGUEL ANGEL TELLO QUILLA

JEFE DE RECURSOS HUMANOS 13 13.00 NO APTO No cumple con la experiencia  requerida para el puesto, según las bases

NOTA:

Cabe resaltar que, los expedientes ingresado antes o después de la fecha establecida en las bases no están coniderados en la presente evaluación Celendín, 07 de julio del 2022
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