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SEDE REGIONAL
COMISION CONCURSO INTERNO DE ASCENSO DEL GOBIERNO REGIONAL
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CAJAMARCA

“DECENIO DE LA IGUALDAD DE OPORTUNIDADES PARA MUJERES Y HOMBRES”
“ANO DEL FORTALECIMIENTO DE LA SOBERANIA NACIONAL”

EXPEDIENTE N° 000775-2022-015373

Cajamagaca E%RB(EQE\_/LUACI()N CURRI

Firmado digitalmente por PIEDRA FLORES
Carmen FAU 20453744168 soft
SEDE - CCIA-GRC - Pres.

FIRMA DIGITAL

CARTAN® D3-20 L echa, 210312025 1144 am
CAJAMARCA
CARGO: INGENIERO IV-SPA -DIRECCION REGIONAL DE
1 POSTULANTE: FIDEL ENRIQUE MENDOZA RAMOS VIVIENDA, CONSTRUCCION Y SANEAMIENTO
CRITERIOS DE EVALUACION DE HOJA DE VIDA PUNTAIE MAXIMO CALIFICACION
FORMACION ACADEMICA
Titulo Profesional Universitario de Ingenieria 35 PUNTOS 35 PUNTOS
Maestria 5 PUNTOS -
Maestria (constancia de egreso) 2 PUNTOS -
Doctorado (titulo) 10 PUNTOS -
Doctorado (constancia de egreso) 4 PUNTOS -
PERMANENCIA LABORAL EN EL CARGO SI NO
De 03 afios a mas X
CAPACITACIONES
Actividades educativas menores a 40 horas lectivas 2 PUNTOS -
Actividades educativas entre 41 a 100 horas lectivas 5 PUNTOS -
Actividades educativas entre 101 a 150 horas lectivas 10 PUNTOS -
Actividades educativas entre 151 a 255 horas lectivas 20 PUNTOS -
Actividades educativas mayor a 255 horas lectivas 30 PUNTOS 30 PUNTOS
Meéritos 1 PUNTO (MAXIMO 5 PUNTOS) 5 PUNTOS
. - - 1 PUNTO POR ANO DE SERVICIO
Numero de afios de servicio (MAXIMO 15 PUNTOS) 15 PUNTOS
PUNTAIJE TOTAL 85 PUNTOS
GANADOR
- QT
Firmado digitalmente por
ALCALDE CASTANEDA
Guillermo Ivan FAU
20453744168 soft
SEDE - CCIA-GRC - Segundo
Miembro
Motivo: VB
Fecha: 21/03/2022 11:00 a. m.
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Firmado digitalmente por
CAVERO PONCE Cesar Ulises
FAU 20453744168 soft

SEDE - CCIA-GRC - Primer
Miembro

Motivo: VB

Fecha: 21/03/2022 09:57 a.m.

Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electronico archivado en el Gobierno Regional Cajamarca, aplicando lo dispuesto por el Art. 25
del D.S. 070-2013-PCM y la Tercera Disposicion Complementaria Final del D.S. 026-2016-PCM. Su autenticidad e integridad pueden ser verificadas en
la direccion web: https://gorecaj.pe/madconsulta e ingresando el codigo: 8CDNFK
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“DECENIO DE LA IGUALDAD DE OPORTUNIDADES PARA MUJERES Y HOMBRES”
“ANO DEL FORTALECIMIENTO DE LA SOBERANIA NACIONAL”

CARGO: INGENIERO IV-SPA -DIRECCION REGIONAL DE
POSTULANTE: LUIS ALBERTO BURGOS VASQUEZ VIVIENDA, CONSTRUCCION Y SANEAMIENTO
CRITERIOS DE EVALUACION DE HOJA DE VIDA PUNTAJE MAXIMO CALIFICACION
FORMACION ACADEMICA
Titulo Profesional Universitario de Ingenieria 35 PUNTOS 35 PUNTOS
Maestria 5 PUNTOS -
Maestria (constancia de egreso) 2 PUNTOS -
Doctorado (titulo) 10 PUNTOS -
Doctorado (constancia de egreso) 4 PUNTOS -
PERMANENCIA LABORAL EN EL CARGO SI NO
De 03 afios a mas X
CAPACITACIONES
Actividades educativas menores a 40 horas lectivas 2 PUNTOS -
Actividades educativas entre 41 a 100 horas lectivas 5 PUNTOS -
Actividades educativas entre 101 a 150 horas lectivas 10 PUNTOS -
Actividades educativas entre 151 a 255 horas lectivas 20 PUNTOS -
Actividades educativas mayor a 255 horas lectivas 30 PUNTOS 30 PUNTOS
Meéritos 1 PUNTO (MAXIMO 5 PUNTOS) 5 PUNTOS
. - - 1 PUNTO POR ANO DE SERVICIO
Numero de afios de servicio (MAXIMO 15 PUNTOS) 15 PUNTOS
PUNTAJE TOTAL 85 PUNTOS

CAPITULO IV de las disposiciones Complementarias - inciso i:“En caso que dos o mds servidores publicos obtengan el mismo
puntaje final en el concurso, para establecer el orden de prelacion en el cuadro de resultados, la comisién procedera del modo
siguiente:

- Mendoza Ramos Fidel Enrique, ingresé a la Administracién Publica en dic-1986

- Luis Alberto Burgos Vasquez , ingresé a la Administracién Publica en dic-1987
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Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electronico archivado en el Gobierno Regional Cajamarca, aplicando lo dispuesto por el Art. 25
del D.S. 070-2013-PCM y la Tercera Disposicién Complementaria Final del D.S. 026-2016-PCM. Su autenticidad e integridad pueden ser verificadas en
la direccion web: https:/igorecaj.pe/madconsulta e ingresando el cddigo: SCDNFK
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“DECENIO DE LA IGUALDAD DE OPORTUNIDADES PARA MUJERES Y HOMBRES”
“ANO DEL FORTALECIMIENTO DE LA SOBERANIA NACIONAL”

CARGO: INGENIERO Il - SPB - DIRECCION REGIONAL DE LA

POSTULANTE: ADRIANA REBECA SILVA ROJAS PRODUCCION
CRITERIOS DE EVALUACION DE HOJA DE VIDA PUNTAJE MAXIMO CALIFICACION
FORMACION ACADEMICA
Titulo Profesional Universitario de Ingenieria 35 PUNTOS 35 PUNTOS
Maestria 5 PUNTOS 5 PUNTOS
Maestria (constancia de egreso) 2 PUNTOS -
Doctorado (titulo) 10 PUNTOS -
Doctorado (constancia de egreso) 4 PUNTOS -
PERMANENCIA LABORAL EN EL CARGO SI NO
De 03 afios a mas X
CAPACITACIONES
Actividades educativas menores a 40 horas lectivas 2 PUNTOS -
Actividades educativas entre 41 a 100 horas lectivas 5 PUNTOS -
Actividades educativas entre 101 a 150 horas lectivas 10 PUNTOS -
Actividades educativas entre 151 a 255 horas lectivas 20 PUNTOS -
Actividades educativas mayor a 255 horas lectivas 30 PUNTOS 30 PUNTOS
Méritos 1 PUNTO (MAXIMO 5 PUNTOS) 2 PUNTOS
. - - 1 PUNTO POR ANO DE SERVICIO
Numero de afios de servicio (MAXIMO 15 PUNTOS) 15 PUNTOS
PUNTAJE TOTAL 87 PUNTOS
GANADOR
CARMEN PIEDRA FLORES
. Presidenta
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Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electronico archivado en el Gobierno Regional Cajamarca, aplicando lo dispuesto por el Art. 25
del D.S. 070-2013-PCM y la Tercera Disposicion Complementaria Final del D.S. 026-2016-PCM. Su autenticidad e integridad pueden ser verificadas en

la direccion web: https://gorecaj.pe/madconsulta e ingresando el codigo: 8CDNFK
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