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GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA

DIRECCION REGIONAL DE SALUD CAJAMARCA
LISTADO DE PLAZAS CAS OCUPADAS Y DESIERTAS
PROCESO CAS EXCEPCIONAL N° 003-2021-GR.CAJ-DIRESA—-CAJ

DECRETO DE URGENCIA N° 034-2021

GOBIERNO REGIGNAL

CAJAMARCA

DEPENDENCIA N° TOTAL DE PLAZAS
N° CAS| UNIDAD ORGANICA JERARQUICA NOQ"UBERSETSE" RES'\/"N' POSICIONE| DESIERTAS Y
FUNCIONAL : S OCUPADAS
DESIERTA
DIRECTOR(A) DE LA | ASISTENTE DE ALTA
L DIRECCION GENERAL | 5 e CCION GENERAL DIRECCION SLEbIEe L
OCUPADA
DIRECTOR(A) DE LA
2 DIRECCION GENERAL | o2 -2 00 =" | ESPECIALISTALEGAL | 4,500.00 1
OCUPADA
ANALISTA EN
OFICINA EJECUTIVA DE OFICINA DE
3 CONTRATACIONES DE| 2,700.00 1
ADMINISTRACION LOGISTICA SERVICIO
OCUPADA
ANALISTA EN
o | oromaesEcuTvabe | oriemace | NEREIAER | e | s
PERU COMPRAS
s | OFICINAEJECUTIVA DE OFICINA DE ESPECIALISTA EN 5 700.00 L OCUPADA
ADMINISTRACION LOGISTICA CONTRATACIONES 190,
OFICINA EJECUTIVA DE OFICINA DE ANALISTA EN OCUPADA
6 AOMINISTRACION L OGISTIOA CONTRATACIONES DE| 2,300.00 1
MEDICAMENTOS
.| oFiciNA EJECUTIVA DE OFICINA DE TECNICO EN 5 200,00 L OCUPADA
ADMINISTRACION LOGISTICA CONTRATACIONES 200,
o OFICINA EJECUTIVA DE OFICINA DE coméaTSZélcE)ﬁEs 5 500,00 L OCUPADA
ADMINISTRACION LOGISTICA 900
BIENES
ANALISTA EN OCUPADA
o | OFICINAEJECUTIVA DE OFICINA DE CONTRATACION > 500,00 L
ADMINISTRACION LOGISTICA SERVICIOS 200
AUXILIARES
OFICINA EJECUTIVA DE DIRECCION DE OCUPADA
10 ADMINISTRACION ADMINISTRACION | ESPECIALISTASIGA 13,500.00 1
OCUPADA
OFICINA EJECUTIVA DE OFICINA DE
1 ADMINISTRACION ECONOMIA ECONOMISTA 2 ey 1
OCUPADA
1, | OFICINAEJECUTIVA DE OFICINA DE TECNICO EN 1.700.00 L
ADMINISTRACION ALMACEN ALMACEN , 109-
OFICINA EJECUTIVA DE | OFICINAEJECUTIVA | _oor oo o OCUPADA
13 PLANEAMIENTO DE PLANEAMIENTO SRESUPUESTO 3,000.00 1
ESTRATEGICO ESTRATEGICO
OFICINA EJECUTIVA DE | OFICINA EJECUTIVA | _oor oo o DESIERTA
14 PLANEAMIENTO DE PLANEAMIENTO 3,000.00 1

ESTRATEGICO

ESTRATEGICO

PLANEAMIENTO




DESIERTA

OFICINA EJECUTIVA DE | OFICINA EJECUTIVA INGENIERO
15 PLANEAMIENTO DE PLANEAMIENTO ELECTRONICO - 5,000.00
ESTRATEGICO ESTRATEGICO BIOMEDICO
OCUPADA
OFICINA EJECUTIVA DE | OFICINA EJECUTIVA ASISTENTE
16 PLANEAMIENTO DE PLANEAMIENTO |, Jlitil o = 2,500.00
ESTRATEGICO ESTRATEGICO
OFICINA EJECUTIVA DE g::FTE&TAOERJ(Q)CBEI\';Q COORDINADOR DE OCUPADA
17 PLANEAMIENTO o PLANEAMENTO SEGUIMIENTO Y 4,000.00
ESTRATEGICO S TRATEGICO MONITOREO
OFICINA EJECUTIVA DE | OFICINA EJECUTIVA ESPECIALISTA - DESIERTA
18 PLANEAMIENTO DE PLANEAMIENTO INGENIERIA 5,000.00
ESTRATEGICO ESTRATEGICO ELECTRONICA
OFICINA EJECUTIVA DE | OFICINA EJECUTIVA ASISTENTE DESIERTA
19 PLANEAMIENTO DE PLANEAMIENTO |, it 0 = 2.800.00
ESTRATEGICO ESTRATEGICO
OFICINA EJECUTIVA. DE R;SJE_OS'T'SSTAEB,\;E BE" OCUPADA
20 GESTION Y POLTICAS DE ESPECIALISTADE | o000
DESARROLLO DE RECURSOS RECURSOS HUMANOS| 2°°%:
RECURSOS HUMANOS UMANGS
OFICINA EJECUTIVA. DE | RESPONSABLE DEL OCUPADA
)1 GESTION Y SUB-SISTE,A DE ANALISTA DE 2.000.00
DESARROLLO DE GESTIONDELA |RECURSOS HUMANOS| °°7%
RECURSOS HUMANOS | COMPENSACION
OFICINA EJECUTIVA. DE | RESPONSABLE DEL OCUPADA
- GESTION Y SUB-SISTE,A DE ASISTENTE DE 5 100,00
DESARROLLO DE GESTIONDELA |RECURSOS HUMANOS| <%
RECURSOS HUMANOS | COMPENSACION
OFICINA EJECUTIVA. DE | RESPONSABLE DEL DESIERTA
- GESTION Y SUB-SISTE,A DE ASISTENTE DE 5 100,00
DESARROLLO DE GESTIONDELA |RECURSOS HUMANOS| <%
RECURSOS HUMANOS | COMPENSACION
OFICINQ ESJEgUTIVA. DE ?’IE(C::EIIIEJ AA';'EA OCUPADA
ESTION Y ANALISTA DE
24 DESARROLLO DE PROCEDIMIENTOS |- - ;e 505 Humanos|  2°299:00
RECURSOS HUMANOs | APMINISTRATIVOS
DISCIPLINARIOS
DIRECTOR DE LA OCUPADA
OFICINA EJECUTIVA. DE | OFICINA EJECUTIVA
- GESTION Y DE GESTION Y ANALISTA DE 5 500,00
DESARROLLO DE DESARROLLO DE |RECURSOS HUMANOS| <%
RECURSOS HUMANOS RECURSOS
HUMANOS
DIRECTOR DE LA OCUPADA
OFICINA EJECUTIVA. DE | OFICINA EJECUTIVA | Lore i om | e
26 GESTION ¥ DE GESTION ¥ DE RECURSOS 5,000.00
DESARROLLO DE DESARROLLO DE UMANGS '
RECURSOS HUMANOS RECURSOS
HUMANOS
DIRECTOR DE LA OCUPADA
OFICINA EJECUTIVA. DE | OFICINA EJECUTIVA
- GESTION Y DE GESTION Y ASISTENTE DE 5 000,00
DESARROLLO DE DESARROLLO DE  |RECURSOS HUMANOs| 2%
RECURSOS HUMANOS RECURSOS

HUMANOS




OFICINA EJECUTIVA. DE | RESPONSABLE DEL OCUPADA
- GESTION Y SUB-SISTEMA DE ANALISTA | DE 2 500,00
DESARROLLO DE GESTIONDEL  |RECURSOS HUMANOS| <%
RECURSOS HUMANOS EMPLEO
DIRECTOR(A) DE LA OCUPADA
OFICINA EJECUTIVA. DE | OFICINA EJECUTIVA
2 GESTION Y DE GESTION Y ANALISTA - Il DE 3.000.00
DESARROLLO DE DESARROLLO DE |RECURSOS HUMANOS| 2%
RECURSOS HUMANOS RECURSOS
HUMANOS
OFICINA EJECUTIVA. DESIERTA
OF'C'N(’;EESJTElgﬁT\'(VA' DE DE GESTION Y ASISTENTE DE
30 DESARROLLO DE COMUNICACION 2,000.00
HUMANOS
DESIERTA
41 | OFICINADE ASESORIA OFICINA DE ANALISTA -Il DE 2.000.00
JURIDICA ASESORIA JURIDICA | ASESORIA JURIDICA | =7
DESIERTA
4y | OFICINADE ASESORIA OFICINA DE ASISTENTE DE 2 000.00
JURIDICA ASESORIA JURIDICA | ASESORIA JURIDICA | <07
OFICINA DE OFICINA DE OCUPADA
a3 INFORMATICA INFORMATICA ESPECIALISTA DE 4.000.00
TELECOMUNICACIONES | TELECOMUNICACION SISTEMAS 00
Y ESTADISTICA ES Y ESTADISTICA
OFICINA DE OFICINA DE OCUPADA
2 INFORMATICA INFORMATICA ANALISTA DE 2 500,00
TELECOMUNICACIONES | TELECOMUNICACION SISTEMAS 200
Y ESTADISTICA ES Y ESTADISTICA
OFICINA DE OFICINA DE OCUPADA
- INFORMATICA INFORMATICA ANALISTA DE 2 500,00
TELECOMUNICACIONES | TELECOMUNICACION SISTEMAS 200,
Y ESTADISTICA ES Y ESTADISTICA
OFICINA DE OFICINA DE OCUPADA
a6 INFORMATICA INFORMATICA ANALISTA DE 3.000.00
TELECOMUNICACIONES | TELECOMUNICACION SISTEMAS 000,
Y ESTADISTICA ES Y ESTADISTICA
OFICINA DE OFICINA DE OCUPADA
a7 INFORMATICA INFORMATICA ANALISTA DE 2 500,00
TELECOMUNICACIONES | TELECOMUNICACION SISTEMAS 200,
Y ESTADISTICA ES Y ESTADISTICA
OFICINA DE OFICINA DE DESIERTA
2 INFORMATICA INFORMATICA ANALISTA DE 5 500,00
TELECOMUNICACIONES | TELECOMUNICACION SISTEMAS V0.
Y ESTADISTICA ES Y ESTADISTICA
OFICINA DE OFICINA DE OCUPADA
2 INFORMATICA INFORMATICA ASISTENTE 5 200,00
TELECOMUNICACIONES | TELECOMUNICACION INFORMATICO 00,
Y ESTADISTICA ES Y ESTADISTICA
ESPECIALISTA EN DESIERTA
DIRECCION EJECUTIVA | COORDINADOR DEL PREVENCION Y
20 E SALUD DE LAS PROGRAMA DEVIDA CONTROL DE 391100
S ERSONAS DELADIRESA  |ADICCIONES (DEVIDA)| *
CAJAMARCA - RED DE SALUD SAN
PABLO
DIRECCION EJECUTIVA DIRECCION OCUPADA
21 DE SALUD DE LAS  |EJECUTIVA DE SALUD ABOGADO(A) 3,500.00

PERSONAS

DE LAS PERSONAS




DIRECCION EJECUTIVA

DIRECCION

DESIERTA

42 DE SALUD DE LAS EJECUTIVA DE SALUD III\I\IISUEQ'I"EIQACI)_ 3,000.00
PERSONAS DE LAS PERSONAS
DESIERTA
43 DlFI;iCSCA?SDE‘I]DEECtJ;SIVA DIRECCION DE ESPECIALISTA 3,000.00
PERSONAS ATENCION INTEGRAL ADMINISTRATIVO
DIRECCION EJECUTIVA OCUPADA
44 DE MEDICAMENTOS, ASE%?Séf\\AlLEI)EGAL ANALISTA LEGAL 3,300.00
INSUMOS Y DROGAS
DIRECTOR DE LA OCUPADA
DIRECCION DE
DIRECCION DE ASISTENTE
45 LQ,EI_OUR[;O\ESSL(I)C%E LABORATORIO DE ADMINISTRATIVO 2,000.00
SALUD PUBLICA
ANALISTA DE DESIERTA
UNIDAD DE HIGIENE VIGILANCIA
46 BEE?SJ%NA?\;IJSICELKI?XS ALIMENTARIA'Y SANITARIA DE 2,500.00
ZOONOSIS ALIMENTOS Y
ZOONOSIS
ANLISTA I EN DESIERTA
VIGILANCIA
DIRECTOR DE LA SANITARIA DE LA
a7 BE??EL%NAEJSE%?X'S OFICINA DE CALIDAD DEL AGUA 2,500.00
SANAMIENTO BASICO PARA CONSUMO
HUMANO EN EL
AMBITO REGIONAL
ANALISTA Il EN DESIERTA
DIRECTOR DE LA MONITOREO DE
48 DIRECCION EJECUTIVA OFICINA DE CALIDAD DE AGUA 2 500.00
DE SALUD AMBIENTAL SANEAMIENTO POR METALES B
BASICO PESADOS A NIVEL
REGIONAL
JEFE DE LA UNIDAD DESIERTA
. ANALISTA | EN
DIRECCION EJECUTIVA DE ECOLOGIAY
49 DE SALUD AMBIENTAL PROTECCION DEL MC(,)ANL:-[I;igE)?EiIERLEA 2,500.00
AMBIENTE
JEFE DE LA UNIDAD DESIERTA
. ANALISTA | EN
DIRECCION EJECUTIVA DE ECOLOGIAY
50 DE SALUD AMBIENTAL PROTECCION DEL CI\IA,S_'I\II;;ODRDESS[LEE::?) 2,500.00
AMBIENTE
OFICINA REGIONAL DE DIRECTOR DE LA INGENIERO(A) DE DESIERTA
51 EPIDEMIOLOGIA OFICINA REGIONAL SISTEMAS 3,000.00
DE EPIDEMIOLOGIA
CENTRO DE SALUD OCUPADA
MENTAL
52 RED DE SALUD COMUNITARIO PERSONAL DE 1.500.00
CAJABAMBA COLOREANDO TU LIMPIEZA S
VIDA DE LA RED
CAJABAMBA
CENTRO DE SALUD OCUPADA
MENTAL
53 RED DE SALUD COMUNITARIO TECNICO 2.000.00
CAJABAMBA COLOREANDO TU ADMINISTRATIVO SR
VIDA DE LA RED
CAJABAMBA
DESIERTA
RED DE SALUD DIRECTOR(A) DEL All)SllF\?I-Er(EIC\IZ;rC'I)ENDDEELLA
54 HOSPITAL DE APOYO 1,575.00

CELENDIN

CELENDIN

HOSPITAL DE APOYO
CELENDIN




55

RED DE SALUD

JEFE DEL HOSPITAL
DE ATENCION

ANALISTA-OPERADOR
DE LA PLANTA DE

2,800.00

OCUPADA

CELENDIN GENERAL CELENDIN OXIGENO
TOTAL DE PLAZAS A CONVOCAR 55
PLAZAS OCUPADAS 35
PLAZAS DESIERTAS 20
Atentamente,

LA COMISION




