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Nro UNIDAD ORGANICA PLAZA CODIGO DNI NOMBRES PUNTAJE OBSERVACIONES

1
Área de Gestión Administrativa, Infraestructura y Equipamiento

ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO I-Jefe de Personal 0001-2021 45200385 LEONCIO HUANAMBAL ALARCÓN 43
NO APTO.-No alcanza el puntaje mínimo de 50 

puntos para la siguiente etapa del Concurso.

2
Área de Gestión Administrativa, Infraestructura y Equipamiento ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO I-Jefe de Personal 0001-2021 44009864 WILSON GALLARDO QUIROZ

42.5
NO APTO.-No alcanza el puntaje mínimo de 50 

puntos para la siguiente etapa del Concurso.

3 Área de Gestión Administrativa, Infraestructura y Equipamiento ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO I-Jefe de Personal 0001-2021 45938701 Edinson Rafael Sánchez Montenegro No presentó expediente

4
Área de Gestión Administrativa, Infraestructura y Equipamiento ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO I-Jefe de Personal 0001-2021 44850225 CARLOS JOSEPH SANCHEZ SANCHEZ

47
NO APTO.-No alcanza el puntaje mínimo de 50 

puntos para la siguiente etapa del Concurso.

5 Área de Gestión Administrativa, Infraestructura y Equipamiento ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO I-Jefe de Personal 0001-2021 28061920 Ever Rolando Angulo Cabanillas 55.5 APTO

6
Área de Gestión Administrativa, Infraestructura y Equipamiento

ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO I-Jefe de Personal 0001-2021 72516859 Jans Alexander Rabanal Briones
NO APTO.- No cumple con la formación 

académica requerida para el perfil de puesto.

7
Área de Gestión Administrativa, Infraestructura y Equipamiento Analista en Escalafón y Tecnologías de la Información 0002-2021 46110087 Augusto Enrique Cantos Morante

NO APTO.-No cumple con el requisito mínimo 

de experiencia general requerida para el 

puesto.

8
Área de Gestión Administrativa, Infraestructura y Equipamiento Analista en Escalafón y Tecnologías de la Información 0002-2021 26732120 JUAN CARLOS FLORES TANTA  

NO APTO.- No cumple con el requisito mínimo 

de experiencia específica requerida para el 

puesto.

9 Área de Gestión Administrativa, Infraestructura y Equipamiento Analista en Escalafón y Tecnologías de la Información 0002-2021 72940520 HELBERT OMAR VASQUEZ CABRERA 50 APTO

10 Área de Gestión Administrativa, Infraestructura y Equipamiento Analista en Escalafón y Tecnologías de la Información 0002-2021 70222587 KATHIA LIZETH ALVITEZ LINARES 52 APTO

11 Área  de Gestión Institucional Ingeniero I 0003-2021 70015905 Roxana Ayay Bueno 50 APTO

12 Área  de Gestión Institucional Ingeniero I 0003-2021 71590729 JUAN CARLOS MESTANZA JAUREGUI 50 APTO

La comisión

GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA

UGEL SAN PABLO

RESULTADOS DEFINITIVOS DEL CONVOCATORIA CONCURSO PÚBLICO CAS N°03-2021-GR-CAJ/DRE-CAJ/UGEL-SP (PRIMERA CONVOCATORIA VIRTUAL): CAS - 2021

NOTA.- Se comunica a los postulantes que se encuentran APTOS para la etapa de entrevista personal se realizará el día viernes 05/03/2021 apartir de las 09:00 am mediante la plataforma virtual ZOOM, el link 

será enviado a su correo electrónico personal consignado en su CV documentado o registrado.

RESULTADOS  DEFINITIVOS DE LA EVALUACIÓN CURRICULAR DEL CONCURSO CAS 03-2021-UGEL SP


