GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA
UGEL SAN MIGUEL
PROCESO CAS N° 001-2021-UGEL SAN MIGUEL
RESULTADOS DE LA EVALUACION DE HOJA DE VIDA

N° JUNIDAD ORGANICA PLAZA NOMBRES Y APELLIDOS DNI CONDICION
1|Area de Gestion Administrativa |RESPONSABLE DE PATRIMONIO Juliana Veronica Montalvan Calderon 44568769 |NO APTO
2|Area de Gestién Administrativa |RESPONSABLE DE PATRIMONIO SANTOS LUIS BERNILLA DIAZ 43365999 |NO PRESENTO CV
3[Area de Gestién Administrativa |RESPONSABLE DE PATRIMONIO Andy Paolo Pérez Aguilar 43933871 |APTO
4|Area de Gestion Administrativa |[RESPONSABLE DE PATRIMONIO Oscar Vladimir Minchan Carmona 48064023 |APTO
5|Area de Gestiéon Administrativa |ABOGADO OFICINA DE PERSONAL DIANA PAOLA PALOMINO DIAZ 46049759 |APTO
6|Area de Gestién Administrativa [ABOGADO OFICINA DE PERSONAL GABRIELA ELIZABETH TIRADO CRUZADO |71977296 [NO PRESENTO CV
7|Area de Gestion Administrativa |ABOGADO OFICINA DE PERSONAL HERNAN ALEXANDER ROMERO VALQUI 44314398 |APTO
8|Area de Gestion Administrativa |ABOGADO OFICINA DE PERSONAL PATRICIA ROXANA SILVA CERQUIN 44505408 |NO PRESENTO CV
9|Area de Gestion Administrativa |JEFE DE PERSONAL Jorge Luis Del Campo Arroyo 41936323 |NO PRESENTO CV
10|Area de Gestion Administrativa [JEFE DE PERSONAL Maria Analy Quiroz Terrones 47309387 |NO PRESENTO CV
11|Area de Gestion Institucional ESPECIALISTA EN RACIONALIZACION |RICARDO IGNACIO CARRION CONCHA 46891043 |NO PRESENTO CV
12|Area de Gestién Institucional ESPECIALISTA EN RACIONALIZACION  [José Antonio Gutiérrez Gaspar 70652980 [NO PRESENTO CV

* PLAZAS DESIERTAS: JEFE DE PERSONAL Y ESPECIALISTA EN RACIONALIZACION.

Comité de Procesos de Seleccion de Personal CAS
UGEL San Miguel
San Miguel, 03 de febrero de 2021
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