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“Afio del Fortalecimiento de la Soberania Nacional”

FE DE ERRATAS

Con fecha 10 de junio del 2022, se procedi6 a la publicacidn de las Bases del Proceso CAS N°
12-2022/ED-SM, “Convocatoria para la Contratacion Administrativa de Servicios por Suplencia
para ejercer el cargo de Jefe de Recursos Humanos para la sede de la Unidad de Gestion Educativa
Local San Marcos, bajo el régimen de Contratacion Administrativa de Servicios (CAS)"; sin
embargo, en el perfil del puesto al momento de establecer la experiencia general, por error de
digitacion se consignd la experiencia general de cuatro afios en letras y (03) en nUmeros,
advirtiéndose una evidente contradiccidn, en tal sentido se procede a la respectiva correccion,
aclarando que la experiencia general requerida es de tres (03) afios, conforme se indica:

DICE:
DEPENDE Jefe de Ila Oficina de Gestion
Administrativa
PUESTO Jefe de Recursos Humanos
PERFIL DEL PUESTO
REQUISITOS DETALLE
Experiencia General:
Experiencia — Experiencia Laboral General no menor de
cuatro (03) anos en el Sector Plblico o Privado.
DEBE DECIR:
DEPENDE Jefe de la Oficina de Gestion
Administrativa
PUESTO Jefe de Recursos Humanos
PERFIL DEL PUESTO
REQUISITOS DETALLE
Experiencia General:
Experiencia — Experiencia Laboral General no menor de tres
(03) afios en el Sector Publico o Privado.
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