GOBIERNO REGIONAL DE CAJAMARCA
DIRECCION REGIONAL DE SALUD CAJAMARCA

PERFIL DEL PUESTO

CONVOCATORIA CAS N° 001-2023-DIRESA/CAJAMARCA

IDENTIFICACION DEL PUESTO

Organo: DIRECCION REGIONAL DE SALUD CAJAMARCA
Unidad Orgénica: DIRECCION EJECUTIVA DE SALUD DE LAS PERSONAS
Puesto estructural: NO APLICA

Nombre del puesto: MEDICO DE FAMILIA

COORDINACION DE LA ESTRATEGIA SANITARIA DE SALUD MENTAL Y CULTURA DE PAZ DE LA RED

D dencia Jerd I
RpeREN Jertlon Hingi DE SERVICIOS DE SALUD CAJABAMBA.

Dependencia Jerérquica Funcional: JEFE DEL CENTRO DE SALUD MENTAL COMUNITARIO COLOREANDO TU VIDA
Puestos que supervisa: NO APLICA
Plazas Vacantes: 01

MISION DEL PUESTO

Proporcionar atencioén integral considerando los factores determinantes de enfermedad mas relevantes, que requieren ser modificados por
acciones conjuntas dirigidas al individuo, a la familia, la comunidad y al ambiente. Prioriza y consolida las acciones de atencién integral con
énfasis en la promocién y prevencién, cuidando la salud, disminuyendo los riesgos y dafios de las personas en especial los nifios, adolescentes,
mujeres en edad reproductiva, adultos mayores y discapacitados. Diagnosticar y tratar al paciente y su familia con enfermedades agudas o
crénicas, de mayor prevalencia en las diferentes etapas de ciclo de vida de la persona, en las areas de medicina y salud mental
correspondientes. Asesorar a las organizacicnes de la comunidad en proyectos de desarrollo integral, con énfasis en salud. Concerta y negocia
con la comunidad y sus representantes para realizar trabajos conjuntos.

FUNCIONES DEL PUESTO

Brindar atencion en el campo asistencial de la salud de su competencia, en el establecimiento y realizar actividades en salud mental
segun Norma Técnica de salud N° 138-MINSA/2017/DGIESP aprobada mediante RM N° 574-2017-MINSA.

Brindar atencién médica en el campo asistencial de Ia salud, en el establecimiento de salud, con enfoque integral biopsicosocial y de
medicina familiar.

Proponer y coordinar actividades para el cuidado de la salud fisica y emocional del personal de |a salud del CSMC.

Establecer mecanismos de coordinacion institucional y articulacién intersectorial para la promocion de la salud mental en la comunidad.

Coordinar el desarrollo y organizacién de los programas de rehabilitacion psicosocial.

Promover la creacién de usuarios autogestinados.

Apoyar, colaborar y coordinar la atencién con los servicios medicos de apoyo que existen o se creen en el area de influencia del CSMC.,

COORDINACIONES PRINCIPALES
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CONOCIMIENTOS

A.) Conocimientos técnicos principales requeridos para el puesto (No requieren documentacidn sustentaria) :
Conocimiento de la normatividad relacionada a la prestacién de servicios en el CSMC.

B.) Cursos, diplomados y/o programas de especializacién requeridos y sustentados con documentos:

Nota : Cada curso debe tener no menas de 08 horas de capacitacion, los Diplomados y los Programas de Especializacién deben tener no menos de 80 horas.

Indigue los cursos, diplomados y/o programas de especializacién requeridos:
Cursos en salud publica y /o especializacion en medicina familiar y comunitaria.

Diplomado en Salud Comunitaria.

]C.) Conocimientos de Ofimdtica e Idiomas/Dialectos: —f
Nivel de dominio Nivel de dominio
OFIMATICA ] — ] IDIOMAS/DIALECTOS
No aplica Basico | Intermedio| Avanzado No aplica Bdsico | Intermedio| Avanzado

Procesador de textos X Inglés

Hojas de calculo X Quechua

Programa de

X :
A Otros (especificar)
Otros {especificar) | Otros (especificar)

Otros {especificar)
Otros {especificar) |

Observaciones

EXPERIENCIA

§ i&l}e el tiempo total de experiencia laboral; ya sea en el sector puiblico o privado.
imo dos (02) afios de experiencia general, incluido SERUMS.

A.) Indique el tiempo de experiencia requerido para el cargo estructural y/o puesto en la funcién o la materia:
Minimo dos (02) afios de experiencia en la funcién asistencial, y/o ejecutando labores relacionadas al perfil, incluido SERUMS.

B.) En base a la experiencia requerida para el puesto (parte A), sefiale si es o no necesario contar con experiencia en el Sector Publico:
msﬂ el puesto requiere contar con experiencia en el sector publico. DNO, el puesta no requiere contar con experiencia en el sector publico.

* En caso que se requiera experiencia en el sector piiblico, sefiale el tiempo de experiencia en el puesto y/o funciones equivalentes.

--~l;—\—[-.|.Mlnimo dos (02) afios de experiencia en el sector publico ejecutando labores relacionadas al perfil, incluido SERUMS.
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Practicante D Téerico/ |:| R Analista/ |:|Especia!ista DSuper\f‘zsnr/ lefe de Area o Gerente o
profesional Auxiliar Profesional Coordinadar Dpto. Director

2 g .
"% Mencione otros aspectos complementarios sobre el requisito de experiencia; en caso existiera algo adicicnal para el puesto.

No aplica

HABILIDADES O COMPETENCIAS

Disposicion a trabajo participativo con la poblacién, Mantener buenas relaciones humanas, Vocacién social y buen trato, Analitico,
Comunicacion Oral, Orientacién al servicio, Orientacién a Resultados, Capacidad de Liderazgo, Capacidad de trabajo en Equipo, Iniciativa y
creatividad para el trabajo.

REQUISITOS ADICIONALES

Disposicion a trabajar en diversos EE.SS con horario a necesidad de servicio, Disposicién a trabajar bajo presién, Dispenibilidad inmediata.

CONDICIONES ESCENCIALES DEL CONTRATO

CONDICIONES: DETALLE:

CENTRO DE SALUD MENTAL COMUNITARIO COLOREANDO TU VIDA -
RED DE SALUD CAJABAMBA.

LUGAR DE PRESTACION

DURACION DEL CONTRATO TRES(03) MESES (Sujeto a renovacion )
REMUNERACION MENSUAL S/. 6,500.00 (Seis mil quinientos con 00/100 soles).
OTRAS CONDICIONES No aplica Py

CAJAMARCA
NAL DESALUD




