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CONVOCATORIA CAS N° 002-2023-RED CAJAMARCA
IDENTIFICACION DEL PUESTO

Organo:

UNIDAD EJECUTORA 1712-410 SALUD CAJAMARCA CAJAMARCA
ODONTOLOGO (A)

DIRECCION DE GESTION SANITARIA

ZONA SANITARIA

Unidad Orgénica:

Puesto estructural:

Nombre del puesto:

Dependencia Jerarquica Lineal:

Dependencia Jerarquica Funcional: NO APLICA
Puestos que supervisa: NO APLICA
Plazas Vacantes: 03

MISION DEL PUESTO

BRINDAR ATENCION ODONTOLOGICA INTEGRAL A LOS PACIENTES, FAMILIAS Y COMUNIDADES QUE PRESENTEN PROBLEMAS RELACIONADOS
A LA SALUD BUCAL, EN EL PRIMER NIVEL DE ATENCION; ELABORANDO DIAGNOSTICOS Y TRATAMIENTOS TERAPEUTICOS CON ENFOQUE
COGNITIVO CONDUCTUAL HOLISTICO Y HUMANISTICO; IMPLEMENTANDO PROTOCOLOS Y PROCESOS SEGUN NORMAS Y GUIAS DE PRACTICA
CLINICA MINSA Y BAJO ENFOQUE DEL MODELO DE CUIDADO INTEGRAL POR CURSO DE VIDA

FUNCIONES DEL PUESTO

Brindar atencion integral de Odontologia en el campo asistencial de los Establecimientos de Salud del | Nivel de atencion, tanto
intramural como Extramural en Salud Bucal, segun protocolos, normas y guia de practicas clinicas MINSA, enfoque MCI.

Ejecutar actividades odontologicas de urgencias y emergencia y en los casos que requiera con la ayuda diagnédstica correspondiente,
dirigidas a la atencion de pacientes de acuerdo a las guias de atencion establecidas.

Realizar acciones de promocion de la salud y prevencion de las enfermedades bucales para el cuidado de la salud de los usuarios en
periodo de pandemia.

Examinar e indicar procedimientos odontologicos para diagnosticar y prescribir tratamientos, asi mismo para el seguimiento de
pacientes. Preparar y reforzar al personal de salud de los EESS en las medidas de prevencion y control de Infecclones Bucales.
Ejecutar orientacion y consejeria en salud bucal al paciente, de acuerdo a los resultados del diagnostico.
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7 |Otras actividades que le asigne su Jefe inmediato superior
COORDINACIONES PRINCIPALES

Coordinaciones Internas:
CON SU JEFE INMEDIATO, PERSONAL DEL ESTABLECIMIENTO DE SALUD, CON LAS DIFERENTES DIRECCIONES, OFICINAS, AREAS, DE LA RIS

CAJAMARCA; DE SER NECESARIO.

Coordinaciones Externas:
ENTIDADES PUBLICAS Y PRIVADAS, ORGANIZACIONES DE BASE Y OTROS ACTORES SOCIALES DE SU JURISDICCION

FORMACION ACADEMICA
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|A.) Conocimiientos técnicos principales requeridos para el puesto (No requieren documentacion sustentaria) :

‘SALUD BUCAL, LINEAMIENTOS DE ACCIOMN EN SALUD BUCAL, ENFERMEDADES DE CAVIDAD EUCAL, ODONTO ESTOMATOLOGICO Y OTROS SEGUN

NORMATIVIDAD Y GUIAS DE PRACTICA CLINICA MINSA - DIRESA CAJAMARCA

B.) Cursos, diplomados y/o programas de especializacion requeridos y sustentados con documentos:




Nota : Cada curso debe tener no menos de 08 horas de capacitacion, los Diplomados y los Programas de Especializacion deben tener no menos de 80 horas.

]

Indique los cursos, diplomados y/o programas de especializacion requeridos:

CAPACITACIONES (CURSOS/ DIPLOMADOS) RELACIONADOS SUS FUNCIONES. ODONTOLOGIA, ATENCION INTEGRA POR CURSO DE VIDA

[C.) Conocimientos de Ofimatica e Idiomas/Dialectos:

Nivel de dominio

Nivel de dominio

presentaciones

OFIMATICA ) IDIOMAS/DIALECTOS
No aplica Basico | Intermedio| Avanzado No aplica Bésico Intermedio
Procesador de textos X Inglés X
Hojas de célculo X Quechua X
Programa d
ELSME.ce X Otros (especificar)

Otros {especificar)

Otros {especificar)

Otros {especificar)

Otros (especificar)

Observaciones

EXPERIENCIA

Experiencia General

Indigue el tiempo total de experiencia laboral; ya sea en el sector piblico o privado.

|M|’nimo dos (02) aitos de experiencia general, incluido SERUMS.

Experiencia Especifica

A.) Indique el tiempo de experiencia requerido para el cargo estructural y/o puesto en la funcién o la materia:

IMINIMO UN (01) ANO DE EXPERIENCIA ESPECIFICA EN ODONTOLOGIA, INCLUIDO SERUMS.

B.) En base a la experiencia requerida para el puesto {parte A), sefizle si es 0 no necesario contar con experiencia en el Sector Publico:

ESI‘, el puesto requiere contar con experiencia en ef sector publico.

DNO, el puesto no requiere contar con experiencia en el sector ptiblico.

* En caso que se requiera experiencia en el sector publico, sefiale el tiempo de experiencia en el puesto y/o funciones equivalentes.

TMINIMO UN ANO (01) DE EXPERIENCIA EN EL SECTOR PUBLICO EJECUTANDO LABORES RELACIONADAS A SU PERFIL

C.) Marque el nivel minimo de puesto que se requiere como experiencia; ya sea en el sector publico o privado:

Practicante . . ) Profesional/
[Tt [ oo [ Jomeme [ £

* Mencione otros aspectos c

DEspecialista D

ios sobre el requisito de experiencia ; en coso existiera algo adicional para el puesto.

Supervisor / Jefe de Area o

Coordinador

Dpto.

Gerente o
Director

HABILIDADES O COMPETENCIAS

Liderazgo, facilidad de comunicacion oral y escrita, empatia, proactividades, capacidad de trabajo en equipo.

REQUISITOS ADICIONALES

Disposicion inmediata, trabajo bajo presion.

CONDICIONES ESCENCIALES DEL CONTRATO

CONDICIONES:

DETALLE:

LUGAR DE PRESTACION

DE ACUERDO AL CODIGO QUE POSTULA - ANEXO 2

DURACION DEL CONTRATO

A PARTIR DE LA FECHA Y HASTA EL 31 DE DICIEMBRE

REMUNERACION MENSUAL

DE ACUERDO AL CODIGO QUE POSTULA - ANEXO 2

OTRAS CONDICIONES

NO TENER IMPEDIMIENTOS PARA CONTRATAR CON EL ESTADO, NO
TENER ANTECEDENTES JUDICIALES, POLICIALES, PENALES,
PSIQUIATRICOS O PROCESOS DE DETERMINACION DE
RESPOSABILIDAD ; NO TENER SANCION POR FALTAS
ADMINISTRATIVASVIGENTES.
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