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Anexo 1.18.3. Parfiles CAS - Implementacion de la Jornada Escolar Completa en las instituciones educallVa¥ publicas de nivel
secundario de Educacion Basica Regular
Anexo 1.18.3.1. Coordinador (a) de Innovacion y Soporte Tecnologico
Organo o Unidad Organica: |lnslmcm Educativa |
Nombre del puesto: Coordinador (a) de | ion y Sop Ti 16gi
Dependencia Jerarquica Lineal: ~ Director (g) de la Institucion Educativa
Fuente de Financiamiento: [X_rroo | JROR [ Jotros Especificar:
Programa Presupuestal: 0090 Logros de los Aprendizajes de los Estudiantes de Educacin Basica Regular.
Actividad: 5005629
Intervencion: Jornada Escolar Completa - JEC
[Bnndar soporte a los directivos, coordinaderas o coordinadores y docentes en la ejecucion de actividad: integ las TIC, mediante la
técnica, realizando aifabetizacion dlglal a los docentes y promoviendo el uso eficiente de los recursos educsnvos equlpos tecnoldgicos y ambientes de
aprendzaje, de p | yio remota.

Realizar las actividades comespondientes al uso de los recursos tecnologicos, entre ellas la affabetizacion digital y el uso de aplicativos informéticos u ofras
heramientas que apoyen el desarrollo de los aprendzajes en los estudiantes.

Orientar a los docentes de las diferentes areas cumiculares, en la incorporacion de las TIC a las experiencias de aprendzale.

Dar a conocer a la comunidad educativa sobre los recursos tecnolégicos con los que cuenta la |.E, promoviendo su uso y cuidado de manera eficiente.

Verificar las condiciones técnicas de kos equipos para el uso de los iantes y demas miembros de la comunidad educativa.

Participar en reuniones con los docentes de aulas de innovacdion (si lo hubiera), coordinadores pedagogicos y de tutoria, para promover &a integracion de las TIC
en las experiencias de aprendizaje.

Coordinar con kos docentes de las diferentes areas el cronograma del uso de las sulas de innovacion y de los recursos tecnologicos con los que cuenten la
institucién educativa.

Participar en actividades (capacitaciones, reuniones de trabajo, talleres y pasantlias) relacionados a la impiementacion de las TIC en el proceso de ensefianza-
aprendzaje, promovidas por el MINEDU, DRE, UGEL y ofras entidades, previa coordinacion con el Director de la IE.

Supervisar las instalaciones y velar por el mantenimiento de los equipos informaticos y de comunicacion, asegurando el corecto funcionamiento, sistema
eléctrico, sistema de pozo a tierra, sist pararayos, si de al y red de datos u otros que se requieran.

Realizar soporte técnico a las acciones, que desarrolla el MINEDU, en online y/o offline para las ILEE. JEC y realizar Ia administracion, configuracion, despliegue,
recojo de resultados, sincronizacion de los resultados y gestion de los reportes.

Atender pertinentemente los reportes de infarmacion solicitados por 1a Direccion de Secundaria del MINEDU.

Reportar el estado y el cronograma de uso de los recursos tecnoldgicos al Director de 1a IE, con ia finalidad de prevenir el deterioro de los equipos.

Realizar el mantenimiento preventivo y commectivo a los recursos tecnoldgicos TIC, equipos informéticos y de comunicacion y actualizacion de aplicaciones (en
caso se requiera). garantizando |a capacidad y operatividad de los recursos de Ia LE.

Elaborar procedimientos y formatos que permitan gestionar el estado y uso de los recursos tecnolégicos, los mismos que se deben reportar al Director para su
administracion y control,

Velar por |a seguridad de las aulas TIC, asi como, por la seguridad informatica de los recursos tecnolégicos.

Garantizar el uso adecuado del acceso a internet, utilizando mecanismos de seguridad que permite el acceso sdlo a paginas de uso educativo, asi como el
bloqueo de paginas no permitidas.

Administrar, configurar y brindar soporte al servidor y los servicios implementados, tales como DNS, DHCP, filtro de contenido, entre otros

Realizar ofras funciones relacionadas a la misidn del puesto asignadas por el Organo de Direccidn de ia Institucion Educativa
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Coordinaciones Internas
Unidades o areas de Ia Institucidn Educativa
Coordinaciones Externas
Ministerio de Educacion, Direccion Regional de Educacion o Gerencia Regional de Educacion, Unidad de Gestion Educativa Local.
Fimado digttalmente por:
Firmado digitalmente por: EYZAGUIRRE RETAMOZO Firmado digitalmen
) RAVIREZ POLICARPO Candy Iariela \eronica FAL 20131370008 ZARATE SOLANO
Jenny FAU 20131370008 soft hard Ivarilu FAL 201313
Motivo: Doy V* B* Mativo: Doy \* B® Motivo: Doy \™ B*
Fecha: 100272022 11:11:24-0500 Fecha: 10/02/2022 12:26:49-0500 Fecha: 10/02/2022
Fecha: 10/02/2022 I!
A) Nivel Educativo B) Grado (s) Situacion académica y estudios requeridos para el C)¢Se requiere Colegiatura?
L“:;'" c‘:u X \Egrenda si| x Ne
Computacson e Informética o
Computacidn o Informatica o en
[:l Primaria | | l:l | |Bamlbr Educacién con especlaldad de
Computacitn o Informética. ¢Requiste Habiltacion Profesional?
[ | sacund 0 1 |ritdoticenciatues
Téenica Basica (1 ¢ N
No aplica
Técnica Supeniar
Ll b L] [ Joee [
[ uwvesiwe [ [ ] | |possrado
No aplica
R

A) Conocimientos Técnicos principales requeridos para el puesto (No requieren documentacion sustentadora):

Manejo de eslrategias y herramientas de uso de lecnologias de la informacion y comunicacion.

Conocimiento y manejo de aplicaciones y soluclones tecnolégicas (Plataformas, aplicativos, entre otros).

Conocimiento sobre gestion, planificacion, organizacidn y liderazgo para la administracion de recursos tecnoldgicos en ef aula.

De preferencia con conocimientos en administracion de servidores en plataforma Windows y/o Linux.

Conocimiento de normatividad vigente vinculada a procesos e instrumentos de geslion escolar y del Modelo de Servicio Educativo JEC
Conocimiento en reparacion 0 mantenimiento de computadoras.

B) Cursos y Programas de especializacion requeridos y sustentados con documentos.
Nota: Cada curso debe tener no menos de 12 horas de capacitacion y los programas de especializacion no menos de 90 horas

Cursos de Ofimatica como minimo de 80 horas o curso de reparacidn o mantenimiento de computadoras.
Curso o diplomado o capacitacion de integracion de las TIC en el proceso de ensefianza-aprendizaje o afines como minimo de 90 haras.
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C) Conocimientos de Ofimatica e Idiomas

Nivel de Dominio Nivel de Dominio
OFIMATICA N | gisco | intermedio | Avanzad IDIOMAS| Noapica | Bésico | Intermedio Avanzado

Procesador de lextos (Word: i
Open Office, Write, #ic.) Inglés x

Hojas de cdlcuo (Exced,
OpenCalc, elc.)

Programa de presentacianes
(Powet Point, Prezi | elc)

(Otros) " Obsarvacionss.-

Experiencia General
Indique la cantidad total de afios de experiencia laboral; ya sea en el sector publico o privado
(18 meses
Experiencia Especifica
A. Indique el tempo de experiencia requerida para el puesto en la funcion o la materia

10 meses como coordinador o asistente de Soporte Técnico de los recursos tecnologicos en IIEE o entidad publica o privada. En el caso de profesor
an computacion e informatica o bachiller en educacion: 10 meses como docente a cargo del aula de innovacion o la que haga sus veces.

\./ Fecha: 10/02/2022 12
B. En base a la experiencia requerida para el puesto (parte A). Sefiale el tiempo requerido en el sector publico:

No aplica.

C. Marque el nivel minimo de puesto que se requiere como experiencia; ya sea en el sector publico o privado: (No aplica)

Practcante Auxkiar o , : Supenvisor / Jofa de Ars o Gerente 0
Profesioral Asistents e |:|E"‘°'“’" Ceordinador Dpta Director

* Mencione olfros aspectos complementarios sobre el requisito de expariencia; en caso existiera algo adicional para el puesto

No aplica

¢Se requiere nacionalidad peruana? |:| Sl |1| No

Anote el sustento:  |No aplica

Iniciativa, Analisis, Control, Planificacion.
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Lugar de prestacion del servicio: Institucion Educativa

Los contratos lienen vigencia desde la suscripcion del contrato y pueden ser prorrogados dentro
del afio fiscal.

S/1,350.00 (Mil trescientos cincuenta y 00/100 Soles) mensuales, incluye los montos y afiliaciones
de Ley, asi como toda deduccion aplicable al trabajador.

- Jornada semanal maxima de 48 horas.

- No tener impedimentos para contratar con el Estado.

- No tener antecedentes policiales ni judiciales.

- No tener sancion por falta administrativa vigente.

Otras condiciones esenciales del contrato: - La supervision de la labor efectuada por el trabajador contratado estara bajo responsabilidad del
direclor de la Institucion Educativa en [a que presenle servicios y quien lendrd la calidad de jefe
inmediato superior.

- No haber sido condenado o estar procesado por Jos delilos sefalados en la Ley N* 29988.

- No haber sido condenado por delitos sefialados en la Ley N* 30901.

Duracion del contrato:

Remuneracion mensual:
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