[BENTIFCACION DEL PUESTD.

Unidad Organica: U. E. 1712-410 Salud CaJamarca - Cajamarca
Denominacién: Técnico(a) en Enfermerfa
Nombre del puesto: Técnico(a) en Enfermerfa
Dependencia Jerdrquica Lineal: Red Integrada de Salud Cajamarca
Dependencia Jerdrquica funcional 2onas Sanitarias o Area Sanitaria
Puestos que supervisa: No Aplica
Cantidad: 1

Brindar atencién de técnico en enfermerfa en el campo asistencial y/o administrativa en los establecimientos de salud del primer y segundo nivel de atencidn def 4mbito de la Red
Integrada de Salud Cajamarca, en cooncordancia a lo establecido por la autoridad sanitaria nacional, para de tal manera garantizar la atencion del embalse cifnico segun corresponda,
cerrando brecha del recurso humano

1 |Brindar cuidado integral de técnica de enfermeria en el dmbito de la RIS Cajamarca, segiin necesidad

2 |Organizar y custodiar las historias clinicas y su archivo, antes, durante v posterior a las atenciones de salud.
Apovar en la conduccion técnica y administrativa de las prestaciones de salud realizadas por los perfesionales de la salud en las diferentes IPRESS, UPSS o dreas en el ambito de |2
RIS Cajamarca,

Apoyar en el desarrollo de actividades preventivo promocionales realizadas por los profesianles de la salud y en el drea de su competencia en el primer y/o segundo nivel de
4_|atencion en el 4mbito de la RIS Cajamarca.

Apoyar en el desarrollo de actividades recuperativas y de rehabilitacién realizadas por los profesionles de la salud y en el area de su competencia en el primer y/o segundo nivel
de atencidn en el 3mbito de la RIS Cajamarca.

6 |Apoyar en [as atenciones de salud en situaciones ambulatorias.

7_|Visitas de seguimiento a poblacién en riesgo.

8 |Registro de las atenciones de salud y actividades administrativas en los distintos formatos y/o aplicativos, seglin normatividad vigente.
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Con persanal asistencial y administrativo en los diferentes IPRESS, UPSS o dreas en el dmbito de la RIS Cajamarca.
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A.) Conacimientos Técnicos principales requeridos para el puesto

Conocimiento en el desarrolio de las prestaciones de los técnicos de enfermeria en el primer y segundo nivel de atencién. ]

8.) Prog de ializacion r idos y dos con
Nata : Cado curso de especiolizacion deben tener no menos de 24 horas de capocitacidn y las diplamedos na menos de S0 horas.

[Indigsm los cursos y/o programas de especializaclon reauendos: e z = § Al

€.) Conocimientos de Ofimatica e Idiomas.
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Word X Inglés X
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Powerpoint LI I [ L [ —

A.) Marque el nive! minij que se requiere como experiencia; ya sea en el sector piblico o privado:
Practicante Auxiliar o Analista / Supervisar / lefe de Areao .
- i Y Gerente o Director
profesional Asistente Especialista Coardinador Dpto
8.) Indique et tiempo de iencia r ida para el puesto; ya sea en el sector publico o privado:

[o1afi0 ]




.
+ {.) En base a la experiencia requerida para el puesto {parte B}, marque si s 6 no necesario contar con experiencia en el Sector Piiblico:

[:IS{, el puesto requiere contar con experiencia en ef sector piblico ENO, el puesto no requiere contor con experiencia en el sector piblico.

* En caso que si se requiera experiencia en ef sector publico, indigue el tiempo de experiencia en el puesto y/o funciones le

* Mencione otros aspectos complementarios sobre el requisito de experiencia, en caso existiera algo adicional paro ef puesto.

Disponibilidad durante las 24 horas del dia

Liderazgo para el logro de los objetivos institucionales.

Vocacidn de servicio.

Mantener fas buenas relaciones interpersonales con los compafieros de trabajo v buen trato al Usuario externo, sin discriminacién de ninguna fndale

Habilidad para trabajo bajo presién.

Sujetarse a la supervision de la ejecircién del servicio, por parte de LA ENTIDAD

Actitud para solucionar problemas del usuario con empatia y asertividad.

Otras que establezca |a Entidad o qua sean propiss del puesto o funcidn a desempefar.

CONDICIONES ESENCIALES DEL CONTRAT
: CONDIC

: .. DET:

85 Sanitarias o Area Sanitaria

LUGAR DE PRESTACION

Desde la suscripcion del contrato hasta el 31 de diciembre del 2022,
DURACION DEL CONTRATO

S/ 1800.00

MUNERACH H
REMUNERACION MENSUAL {Mi! ochocientos con 00/100 soles, incluyen los motos v afiliaciones de ley, asi como toda deduccidn aplicable al trabajador)

OTRAS CONDICIONES El personal de salud puede ser desplazado a otra unidad orgdnica del dmbito de la RIS Cajamarca, segln necesidad de servicio.
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