GOBIERNO REGIONAL DE CAJAMARCA
DIRECCION REGIONAL DE SALUD CAJAMARCA \ /
Direccién Ejecutiva de Gestién y Desarrollo de Recursos Humanos i

IDENTIFICACION DEL PUESTO

Organo: DIRECCION REGIONAL DE SALUD CAJAMARCA
Unidad Organica: OFICINA DE COMUNICACIONES Y RELACIONES PUBLICAS - DIRESA
Puesto estructural: PRODUCTOR COMUNICACIONAL
Nombre del puesto: CONDUCTOR DE PROGRAMAS TELEVISIVOS Y RADIALES

Dependencia Jerarquica Lineal:

Dependencia Jerarquica Funcional: OFICINA DE COMUNICACIONES Y RELACIONES PUBLICAS - DIRESA
Puestos que supervisa: NO APLICA
Plazas Vacantes: 01

MISION DEL PUESTO

GARANTIZAR EL ADECUADO SOPORTE, APOYO ADMINISTRATIVO EN LA DIRESA PARA EL LOGRO DE LOS OBJETIVOS DENTRO DE LAS
POLITICAS DE SALUD

FUNCIONES DEL PUESTO

Elaboracion de guiones periodisticos (Notas de prensa, resimenes, sistematizacién de informacién, notas periodisticas y otros)
para la mejora del Sistema comunicacional de la Oficina de Comunicaciones de la Diresa.

Elaboracién y manejo de planes comunicacionales a nivel regional en funcion a la actividades de las diversas Unidades Organicas
de la Direccién Regional de Salud Cajamarca.

3 |Organizar, realizar y conducir programas institucionales de radio, television y redes sociales.

Organizar, realizar y coordinar Campafias de Salud y Actividades Extramurales (ferias, activaciones, etc.), bajo lineamientos de la
Direccién Regional de Salud Cajamarca u Oficinas de Asesoramiento (OEPE/AJ) de la Direccion Regional de Salud.

5 |Planificar estrategias acertivas de comunicacion social para la difusién a la poblacion y de imagen institucional.

6 |Otras funciones asignadas par la jefatura inmediata, relacionadas a la misién del puesto.

COORDINACIONES PRINCIPALES

Coordinaciones Internas

Con las diferentes Oficinas de la Direccion Regional de Salud Cajamarca.

Coordinaciones Externas

Con el Gobierno Regional, municipalidades y otras dependencias que ameriten los casos.

FORMACION ACADEMICA

C.) éSe requiere
Colegiatura?

Incompleta  Completa EEgFESado(a) D Si E No
DSecundaria D DBachiller Carrera Magisterial
Técnica Basi ¢Requiere habilitacién
cenica Basica Titulo/ Licenciatura profesional?
(1 62 afios)
Téc'nica Superior Especialidad Especialidad de Comunicaciones y/o Lengua y Literaturta D si E No
(3 64 aiios)
Dumversilario D Eﬁgresano Dn[ulauo 7
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A.) Nivel Educativo B.) Grado(s)/situacién académica y estudios requeridos para el puesto
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Maestria

Egresado DTltulado

Doctorado

Egresado DTitulado

L0

CONOCIMIENTOS

{Requiere haber
realizado SERUMS?

O+~

A.) Conacimientos Técnicos principales requeridos para el puesto (No requieren documentacion sustentaria) :

manejo de herramientas digitales.

Conocimiento en Comunicaciones, Periodismo, Relaciones Publicas, locucion, redaccion periodistica y conduccién de programas de radio y TV y

IB.) Cursos, Diplomados y/o Programas de Especializacién requeridos y sustentados con documentos.

Diploma de egresado, Cursos en Redaccion, Periodismo, locucién y otros relacionados al puesto.

Indique los Cursos, Diplomados y/o Programas de Especializacién requeridos:

Diploma de honor de egresado de educacién Superior

Certificado sobre ética y periodismo

C.) Conocimientos de Ofimatica e Idiomas.

]

Nivel de dominio

Nivel de dominio

OFIMATICA No aplica | Bésico | Intermedio| Avanzado IDIOMAS No aplica Bdsico | Intermedio| Avanzado
Word X Inglés X
Excel X
Powerpoint X
EXPERIENCIA

Experiencia General

Indique el total de afios de experiencia laboral; ya sea en el sector piiblico o privado.

Total de afios de experiencia laboral cinco (05) afios como minimo.

Experiencia Especifica

A.) Indique el tiempo de experiencia requerida para el puesto en la funcién o la materia:

Experiencia requerida en funciones de cinco (05) afios como minimo.

B.) En base a la experiencia requerida para el puesto (parte A), marque si es 0 no necesario contar con experiencia en el Sector Publico:

X |Sf, el puesto requiere contar con experiencia en el sector ptiblico. D"” blico

* En caso que si se requiera experiencia en el sector piblico, indique el tiempo de experiencia en el puesto y/o funciones equivalentes.

NO, el puesto no requiere contar con experiencia en el sector

Experiencia como director o conductor de programas de medios masivos de comunicacién minima de 2 afios.

C.) Marque el nivel minimo de puesto que se requiere como experiencia; ya sea en el sector publico o privado:

o Dpto

* Mencione otros aspectos complementarios sobre el requisito de experiencia; en caso existiera algo adicional para el puesto.

isor / Jefe de Area

DPracticante DAuxiliar Técnico DAsistente DAnalista I::IEspecialis(a DSUPerv
profesional X Coordinador

Gerente o
Director

,Experiencia como productor, director y/o conductor de programas de medios masivos de comunicacién minima de 2 afios.

]

HABILIDADES O COMPETENCIAS

Capacidad de expresion

Habilidad para comunicarse

Trabajo en Equipo

Excelente trato social

Adaptabilidad
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CONDICIONES ESCENCIALES DEL CONTRATO

CONDICIONES

DETALLE

LUGAR DE PRESTACION

Sede Administrativa DIRESA CAJAMARCA / Oficina de
Comunicaciones y RR.PP Diresa

DURACION DEL CONTRATO

TRES(03) MESES

REMUNERACION MENSUAL

s/. 3,000. (Tres mil soles con 00/100 soles)Incluye montos y
afiliaciones de ley, asi como deduccién aplicable al servidor.

OTRAS CONDICIONES
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og‘%@ SALUD
ER HODAS CUBAS
/ COMUNIC




