
GOBIERN0  REGloNAL DE CAJAMARCA

DIRECC16N REGIONAL DE SALUD CAJAMARCA

Direccl6n  E

IDENTIFICAC16N  DEL PUESTO

6rgano:
Unidad Org5nica:

Puesto estructural:
Nombre del puesto:

Dependencja Jefarquica Lineal:

Dependencia Jerarquica  Funcional:

Puestos que supervisa:

Plazas Vacantes:

MIS16N  DEL PUESTO

de Gesti6n y Desarrollo de Recursos Humanos

DIRECCION  REGIONAL DE SALUD CAJAMARCA

DIRECcloN  EJECUTIVA DE MEDICAMENTOS,  lNSUMOS Y DROGAS
TECNIC0  EN  CONTABILIDAD

TECNICO  EN  CONTABILIDAD

DIRECCION  EJECUTIVA  DE MEDICAMENTOS,  lNSUMOS Y DROGAS

ALMACEN  ESPECIALIZADO  DE  MEDICAMENTOS

NO APLICA

Garantizar que  las operaciones que  se  realizan  en  el Almacen  Especializado  de  Medicamentos,  no  prsente  riesgo  en  la  calidad,  eficacia

seguridad y funcionalidad

FUNCI0NES DEL PuESTO

C00RDINAcloNES PRINCIPALES

ASdesib=\
QFC> \

.`}dinaciones lntemas
>,,DEan     .,

Artas de  la  Direcci6n  Ejecutiva de  Medicamentos,  lnsumos y  Drogas;  Redes Adscritas de  la  DIRESA CAJAMARCA

EMln /S0
I.-..I          .I-`-I

a,A  cc,ls.adades Ejecutoras de  DIRESA CAJAMARCA; GOBIERNO  REGIONAL DE CAJAMARCA y otras Entidades                                                                                 I

FORMAC16N ACADEMICA

A.) Nivel Educativo

lncompleta       Complete

]secundar:a     I    I
ET|ec6n'2caa::::ca   I     I

E]36c6n;=fisousf„or I     E

Hun:versjtarjo    I    I

CONOCIMIENTOS

a.) Grado(s)/situaci6n acad6mica y estudios requeridos para el puestoII
EI

Egresado(a)

Bachiller

Titulo/ Licenciatura

Especialidad

EEgresado     ETlfulado

HEgresado     HT,tu,ado

FT Doctorado

I   Egresado  HTitulado

TITULO  EN TECNICO  EN  CONTABILIDAD

C.)  €Se requiere

Colegiatura?

I si E No

€Requiere                habllitacl6n

profesional?

I si H No

!Requiere haber
realizado SERUMS?

I si E No

Con ocim ientos T6cnlcos uieren documentaci6n sustentaria
Conocimientos en  la  Resoluci6n Ministerial  N° 116-2018-MINSA (normatividad SISMED)



licativos lnformaticos SIGAConocimientos en  a

ramas de Es eciallzaci6n re sustentado§ con documentos.lomadosCul.sos, Di
Nota : Coda curso debe tener no menos de 08 horas de capacitaci6n, Ios Diplomados y los Programas de Especializaci6n deben tener no menos de 90 horas.

de Off m5tica e ldiomas.Conoclmientos

Nive] de domlnio
OFIMATICA No aplica 8£sico lntermedio Avanzado

Word X

Excel X

Powerpoint X

Nlvel de dominio

lDIOMAS No ap'ica Bfsico lntermedio Avanzado

lngl6s X

EXPERIENCIA

Experiencia General

#e!-a±fi°::'ddeeeaxfip°:r:eenec::::iba:rc::;aobs°:::)y:fas:::::!osem::,rmp::licooprivado.

Experiencia Especifica

ara el puestoeriencia requerldalndique el tiempo de en la funcl6n o la materla:

en el  puesto de uno (01) afio comoExperiencia  requerida

a.)  En base a la experiencja  requerida para el  puesto (p8rte A),  marque sl es a no necesario contar con experiencia en el Sector Pilblico:

ES/,  e/ pue5to requ/ere contar con experfencid en e/ sector pdb//co.                  I Wo,  a/ p.jesto no requiere canto/ con experjencro en a/ Sector pdb//co.

Eg=nqafa:::r;,:,:r:];f::,::,oodeenualn:FS:,?:fft'o?"nd`p,,.altiapodeap-ene`p'`estox/oftneronesapu'whotes...--
C.)   Marque el nivel mfnimo de Duesto que se requiere como experiencia;  ya  sea  en el sector pdblico o privado:

Epracticante   EAuin,far   ETden,co   EAs,stente  EAna,ista  HEspec,a,ista   Esuperv,sor/    EJofe deArea    I Gerenteo
* Mencione otros as Iementarios sobre el re uisito de ex\ eriencia; en caso existiera al o adicional ara el puesto.

HABILIDADES 0 COMPETENCIAS

Dilegencia  profesional y co nfidencial

Comportamiento 6tico
Comprom o con resultado s de excelencia

nvolucram ento e identificaci6n con los objetivos estrategicos de la entidad

Capacidad de trabaj.o en equipo y ba|.a presi6n
Orientaci6n a  resultados y ogros concretos a corto plazo
Sentido de urgencia: perci r la  urgencia real de determinadas tareas y actuar de manera consecuente para alcanzar su realizaci6n en plazas muy

CONDICIONES ESCENCIALES DEL CONTRATO

CONDICIONES DETALLE

LUGAR  DE  PRESTACION

ALMACEN  ESPECIALIZADO  DE  MEDICAMENTOS  DE  LA  DIREMID

CAJAMARCA

DURACION  DEL CONTRATO TRES(03)  MESES

REMUNERACION  MENSUAL
s/.    2,000.00 (Dos Mil con 00/100 soles)  Incluye montos y

afiliaciones de  ley, asi como deducci6n aplicable  al  servidor.

OTRAS  CONDICIONES


