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Puesto estructural:

Nombre del puesto:
Dependencia Jerarquica Lineal:

pendencia Jerar Funcional:

) administrativo para contar oportunamente con recursos estratégicos para el
en salud publica.

qg | director de laboratorio de salud publica le asigne.
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01) afio como minimo.
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en el puesto y/o funciones equivalentes.
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Coordinador o Dpto Director -

quisito de experiencia; en caso existiera algo adicional para el puesto.
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