GOBIERNO REGIONAL DE CAJAMARCA

CONCURSO PUBLICO CAS N° 001-2021-GR.CAJ-DIRESA CAJ.

i e

Organo: DIRECCION REGIONAL DE SALUD CAJAMARCA

Unidad Orgénica: DIRECCION DE ADMINISTRACION
Puesto estructural: ANALISTA EN CONTRATACIONES
Nombre del puesto: ANALISTA EN CONTRATACIONES
Dependencia Jerdrquica Lineal: DIRECCION EJECUTIVA DE ADMINISTRACION
Dependencia Jerarquica Funcional: OFICINA DE LOGISTICA

Puestos que supervisa: NO APLICA

Plazas Vacantes: 1

Lograr el abastecimiento de bienes y prestacion de servicios en calidad, cantidad, oportunidad y destino, requerido por las dreas
usuarias de la DIRESA Cajamarca en el marco de la normatividad vigente.

Ejecutar las actividades relacionadas a los procesos de contrataciones, de acuerdo a la normatividad vigente y a traves de los
sistemas informaticos correspondientes.

2 |Recopilar y procesar la informacion relativa a los procesos de contrataciones

3 | |Elaborar informes técnicos en el ambito de su competencia

4 | |Atender consultas y solicitudes relativas a los procesos de contrataciones

2 Coordinar y supervisar, la ejecucion de los procesos técnicos relacionados a contrataciones en el ambito de su competencia.
Hacer seguimiento y proponer las mejoras oportunas de los procesos contrataciones en el ambito de la normatividad de

& Contrataciones del Estado.

. Otras actividades a fines del cargo para el cumplimiento de los procedimeintos del sub sistema, que le sean encomendadas por su

inmediato superiro jerarguico.

Incompleta  Completa
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BACHILLER EN ADMINISTRACION,
CONTABILIDAD, ECONOMIA, DERECHO,
INGENIERIA O CARRERAS AFINES.
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Curso, Diplomado o Especializacién en; CONTRATACIONES DEL ESTADO.

Cursn, Diplomado o Especializacidn en: SIGA.

Cursp, Diplomado o Especializacion en: SIAF

~ Word

Excel L Y B T
Powerpoint X

Indigue el total de afios de experiencia laboral; ya sea en el sector publico o privado.

lTotaI de afios de experiencia laboral dos (02) afios como minimo.

A.) Indique el tiempo de experiencia requerida para el puesto en la funcion o la materia:

Experiencia requerida en Contrataciones del Estado de UNO (01) afio como minimo.

B.) En base a la experiencia requerida para el puesto (parte A}, marque si es 0 no necesario contar con experiencia en el Sector Piblico:

ESI‘, el puesto requiere contar con experiencia en el sector publico. I:INO, el puesto no requiere contar con experiencia en el sector publico.

* En caso que si se requiera experiencia en el sector publico, indigue el tiempo de experiencia en el puesto y/0 funciones equivalentes.

UNQ (01) afios como experiencia minima en CONTRATACIONES Y/O ADQUISICIONES DEL ESTADO.

C.) Marque el nivel minimo de puesto que se requiere como experiencia; ya sea en el sector publico o privado:

DPracﬁ:ante Auxii':ar DTécnico ElAsistente I:IAnalista DEspecialista DSupervisorl E!Jefe deAreauD Gerente 0

* Mencione otros ospectos complementarios sobre el requisito de experiencia; en caso existiera algo adicional para el puesto.

iligencia profesional y confidencial
Comiportamiento ético e integridad
Involucramiento e identificacién con los objetivos estratégicos de la gestion
Capacidad de trabajo en equipo y bajo presion
Orientacion a resultados y logros concretos
Sentido de urgencia: percibir la urgencia real de determinadas tareas y actuar de manera consecuente para alcanzar su realizacionen

plazos muy breves de tiempo.

CONDICIONES DETALLE
OFICINA DE LOGISTICA - OFICINA EJECUTIVA DE ADMINISTRACION -
LUGAR DE PRESTACION SEDE DE LA DIRESA CAJAMARCA

DURACION DEL CONTRATO TRES(03) MESES
s/. 2,500.00 (Dos Mil Quinientos con 00/100 soles) Incluye

REMUNERACION MENSUAL montos y afiliaciones de ley, asi como deduccién aplicable al
servidor.

OTRAS CONDICIONES




