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GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA
PRIMERA CONVOCATORIA CAS - 2021

“Afio del Bicentenario del Perii: 200 afios de Independencia”

PROCESO CAS N° -2021 - G.R.CAJ
ESPECIALISTA EN SEGURIDAD CIUDADANA

. GENERALIDADES

1. Objeto de la Convocatoria: Contratar los servicios de un: “Especialista en
Seguridad Ciudadana”

2. Cantidad: Un (01) “Profesional”.

3. Dependencia, unidad organica y/o area solicitante: Sede del Gobierno Regional
de Cajamarca — Oficina de Seguridad y Defensa Nacional

4. Dependencia encargada de realizar el proceso de contratacién:
Direccion de Personal y la Comision de Procesos CAS del Gobierno Regional
Cajamarca.

5. Base Legal:

e Decreto De Urgencia N° 034-2021, que establece medidas para el otorgamiento
de la "Prestacion Economica de Proteccién Social de Emergencia ante la
Pandemia del Coronavirus COVID-19” y del “Subsidio por Incapacidad Temporal
para Pacientes Diagnosticados Con Covid-19" - Segunda Disposicion
Complementaria Final.

e Decreto Legislativo N° 1057, que regula el Régimen Especial de Contratacion
Administrativa de Servicios.

» Reglamento del Decreto Legislativo N° 1057 que regula el Régimen Especial de
Contratacion Administrativa de Servicios, Decreto Supremo N° 075-2008-PCM,
modificado por Decreto Supremo N° 065-2011-PCM.

e Ley N° 29849, Ley que establece la eliminacién progresiva del Régimen Especial
del Decreto Legislativo 1057 y otorga Derechos Laborales.

e Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, aprobado por la Decreto Supremo N°
004-2019-JUS.

¢ Decreto de Urgencia N° 014-2019, que aprueba el Presupuesto del Sector Publico
para el Afo Fiscal 2020.

e Las demas disposiciones que regulen el Contrato Administrativo de Servicios.

Il. PERFIL DEL PUESTO

REQUISITOS MINIMOS DETALLE

e Tres (03) anos de experiencia laboral en el
sector publico y/o privado.

e Dos (02) afios de experiencia laboral en el
sector publico en actividades afines al cargo.

¢ Organizacion, Responsabilidad,

Competencias Disponibilidad, Liderazgo, actitud proactiva y

trabajo en equipo.

Experiencia Laboral

Formacién académica, Grado e Ingeniero, administrador, Oficial FFAA o
académico y/o Nivel de estudio Policiales.
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Cursos y/o estudios de
especializacion

los programas de especializacion no
menos de 90 horas)

(Cada curso de especializacién deberan | ¢ Planeamiento estratégico.
ser sustentados con documentos y tener | ¢ Seguridad Ciudadana.
no menos de 12 horas de capacitacion y | e Gestion publica

Conocimientos para el puesto y/o
cargo

Estadistica e informatica
Gestion de la informacién.
Ofimatica nivel basico.

. CARACTERISTICAS DEL PUESTO Y/O CARGO
El/la contratado (a) prestara servicios como “Especialista en Seguridad Ciudadana”
en la Oficina de Seguridad y Defensa Nacional, desarrollando actividades definidas por:

e Formular el Plan Regional de Seguridad Ciudadana.

e Politicas, programas, planes y proyectos de Seguridad Ciudadana y Movilizacién.

¢ Organizacion de actividades en materia de Seguridad Ciudadana y Movilizacion

e Programacion y asistencia a reuniones de Seguridad Ciudadana y Movilizacion.

¢ Formulacién de informes segun corresponda, referente a Seguridad Ciudadana y

Movilizacion.

e Coordinar acciones con los Organos de Seguridad, Rondas y Operadores de

Justicia.

e Socializacion y aprobacion del Plan Regional Estratégico de Seguridad Ciudadana y

Movilizacion.

e Articular esfuerzos para el funcionamiento del Observatorio Regional.
e Otfras actividades que le asigne su jefe inmediato.

IV. CONDICIONES ESENCIALES DEL CONTRATO

CONDICIONES

DETALLE

Lugar de prestacion del
Servicio

Sede del Gobierno Regional de Cajamarca, Oficina de
Defensa Nacional - Santa Teresa de Journet N° 351-
Cajamarca.

Duracion del Contrato

Tres (03) meses a partir de la suscripcién del
contrato, renovable sequn necesidades
institucionales hasta el 31 de diciembre de 2021.

Remuneracién mensual

Tres mil (S/ 3,000.00) soles mensuales, los cuales
incluyen los montos y afiliaciones de la ley, asi como
toda deduccion aplicable al trabajador.

Otras condiciones esenciales

No tener impedimentos para contratar con el Estado.
No tener antecedentes judiciales, policiales, penales o
de proceso de determinacién de responsabilidades.
No tener sancion por falta administrativa vigente. No
tener deudas por concepto de pensién alimenticia. No
estar inscrito en el REDERECI.

b2




