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TERMINOS DE REFERENCIA

TECNOLOGO MEDICO

Entidad: HOSPITAL REGIONAL DOCENTE CAJAMARCA
Solicitante: SERVICIO DE PATOLOGIA CLINICA
Fecha: Cajamarca 17 de Enero, 2020

1.- DENOMINACION DE LA CONTRATACION

Contratacion de los servicios de Tecn6logo Médico para el servicio de Patologia Clinica
(Laboratorio Central) del Hospital Regional de Cajamarca.

2.- FINALIDAD PUBLICA

El Hospital Regional Docente de Cajamarca, busca brindar atencién integral de salud
especializada, de calidad y oportuna. Por ello es necesario que los pacientes que concurren
para los examenes de laboratorio, sean atendidos oportunamente, con los examenes
microbiolégicos solicitados por el médico tratante. De esta manera contribuimos para
mejorar el diagnéstico y seguir la evolucion de los cuadros patolégicos.

3.- ANTECEDENTES

El Hospital Regional Docente de Cajamarca, es la entidad de salud de mayor complejidad, en
la regién, por lo tanto es centro de referencia para la atencién de pacientes de diferentes
patologias. Esto significa que se requiere de estudios de laboratorio de calidad y realizados de
manera oportuna, para que contribuyan al diagnéstico y evolucién de los pacientes.
Actualmente, la demanda de examenes en nuestro servicio se ha incrementado de manera
considerable, necesitamos cubrir los turnos de mafiana y tarde de lunes a domingo todos los
dias del afio, con el personal profesional y técnico correspondiente.

4.- OBJETIVO

Contratar los servicios de Tecndlogo Médico (o Microbiélogo con experiencia en el area) para
el Servicio de Patologia Clinica(Laboratorio Central) de Hospital Regional Docente Cajamarca.

5.- DESCRIPCION DEL SERVICIO
5.1. Actividades a realizar:

. Realizar examenes hematolégicos como: Grupo sanguineo. Hemoglobina,
Hematocrito, recuento de plaquetas,
Pruebas de coagulacion, Coloracion y lectura de laminas para la
formula diferencial. Velocidad de sedimentacion. Recuento de plaquetas, etc.
. Programar y calibrar los equipos automatizados para el trabajo del dia.
. Procesar las muestras en los equipos automatizados de hematologia y coagulacion.
. Realizar examenes de Orina, urocultivos y examenes de secreciones.
. Realizar exdmenes de inmunologia basica, como ELISA, cromatografia, etc.
. Registrar los exdmenes realizados de manera ordenada y clara.
. Elaborar el listado de insumos y reactivos necesarios, segtin la programacion.
. Elaborar la estadistica mensual de los exdmenes realizados.
. Entregar reportes de los exdmenes realizados, debidamente firmados.
. Otras tareas del servicio, que le asigne su jefe inmediato.



6.- NORMAS LEGALES APLICABLES

6.1 Normas Legales

.Ley 27657, Ley organica del Ministerio de Salud y su Reglamento.

. Texto Unico ordenado del Cédigo Procesal Civil. R.M. N° 010-93-JUS.
. Decreto Supremo N° 006-2017-JUS- Texto Unico ordenado de la

. Ley N° 27444- Ley de Procedimiento Administrativo General.

6.2 Normas Técnicas

Norma Técnica 072- MINSA/DGSP-V.01, que establece el funcionamiento la Unidad
Productora de Servicios de Patologia Clinica, donde se especifica las funciones del
Laboratorio, y lo que corresponde a la unidad de toma de muestras. (pag 12y 14)

7.- REQUISITOS MINIMOS DEL PERSONAL
7.1 Perfil:

- Titulo profesional de Tecnélogo Médico (o Microbidlogo con experiencia en procesos de
hematologia, inmunologia y microbiologia)

- Constancia de colegiatura vigente.

- Constancia de SERUMS.

- Experiencia profesional en el area de laboratorio clinico, minima de dos afios.

- Experiencia en toma de muestras microbiolégicas clinicas y ambientales.

- Experiencia en cultivos.

- Conocimientos basicos de informatica.

- Experiencia en procesamiento de exdmenes y cultivos de orina y secreciones.

- Mostrar un alto sentido de responsabilidad y buen trato para con los pacientes.
- Capacidad y buena disposicion para trabajar en equipo.

- Tener buen trato para con los pacientes y compaferos de trabajo.

- Mantener reserva de la informacion a la que tenga acceso en razén del servicio.



