GOBIERNO REGIONAL DE CAJAMARCA
DIRECCION REGIONAL DE SALUD CAJAMARCA

CONCURSO PUBLICO CAS N° 004-2020-GR.CAJ-DIRESA CAJ.

s

Organo: DIRECCION REGIONAL DE SALUD CAJAMARCA
Unidad Orgéanica: OFICINA DE TELECOMUNICACIONES, ESTADISTICA E INFORMATICA
Puesto estructural: INGENIERO DE SISTEMAS
Nombre del puesto: INGENIERO(A) DE SISTEMAS
Dependencia Jerarquica Lineal: DIRECTOR(A) DE LA OFICINA DE TELECOMUNICACIONES, ESTADISTICA E INFORMATICA
Dependencia Jerdarquica Funcional: DIRECTOR(A) DE LA OFICINA DE TELECOMUNICACIONES, ESTADISTICA E INFORMATICA
Puestos que supervisa: NO APLICA

Ejecutar las funciones principales de la OFICINA DE TELECOMUNICACIONES, ESTADISTICA E INFORMATICA, lo que abarca |a realizacién
de tareas de acuerdo a la normativa vigente, la elaboracién de documentos e instrumentos; asi como el procesamiento y andlisis de
informacion vinculada al cargo.

Proponer proyectos de Tecnologias de Informacién y Comunicaciones en el ambito de la DIRESA CAJAMARCA y Redes
Adscritas.

Desarrollar software, migraciones, pruebas y documentacion que se requieran a nivel de bases de datos y aplicaciones
web,

3 Integrar equipos de trabajo para la gestion y estructuracién de planes para el desarrollo, pruebas y puesta 7%\ng‘-‘_\\;
produccion de los diferentes proyectos de Tecnologias de la Informacién y Comunicaciones. g" i R
4 |Disefiar, desarrollar e implementar sistemas de informacion web. 5 /
3 0
Brindar asistencia técnica de los sistemas de informacion del sector, en los diferentes niveles de la DIRESA CAJAMAR‘&Q\\.?; /
y Redes Adscritas. ¢

Proponer, articular y evaluar los sistemas de informacion para la gestion y fortalecimiento de capacidades del usuario
interno.

Otras actividades afines al cargo para el cumplimiento de los procedimientos de la Unidad Orgdnica, que le sean encomendadas
por su Jefe inmediato superior jerarquico.

Areas de la OITE y otras oficinas de la DIRESA Cajamarca

Coordinaciones Externas

MINSA, Gobierno Regional de Cajamarca, Programas Sociales y otras entidades.

Incompleta  Completa |

INGENIERIA DE SISTEMAS ‘
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(1 6 2afios)

‘|récnica superior
- 1i3 6 4afos)

- |Titulo/ Licenciatura
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(CONOCIMIENTOS
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A.) Conocimlentos Técnicos principales requeridos para el puesto(No requie tacion sustentaria) s

Conocimiento en el manejo de Aplicativos de Inteligencia de Negocios.

Conocimiento en Base de datos MySql y Sqlserver. Conocimiento en
programacion por el lado del Back end y Front end. Conocimiento uso de framework como

Django, Angular o Spring.
Conocimientos en sistemas de informacion de Salud.

IR

i rsos,,DipJomaclOs Y

Indique los Cursos, Diplomados y/o Programas de Especializacién requeridos:
Cursos, Diplomados y/o Programas de Especializacion en Programacion de Aplmacnones web,

Cursos, Diplomados y/o Programas de Especializacidn en Lenguajes de Programacién: Java o Pythen, adicionalmente JavaScript o Php.

Cursos, Diplomados y/o Programas de Especializacion en Soparte Técnico Informatico.

Indique el total de afios de experiencia laboral ya sea en el sector ptiblico o privado.

Total de afios de experiencia laboral DOS (02) afios como minimo.

A.) Indique el tiempo de experiencia requerida para el puesto en la funcién o la materia:

Experiencia requerida como Ingeniero(a) de Sistemas de DOS (02) afios como minimo.

B.) En base a la experiencia requerida para el puesto (parte A), marque si es 0 no necesario contar con experiencia en el Sector Publico:

E’Sl’, el puesto requiere contar con experiencia en el sector publico. EINO, el puesto no requiere contar con experiencia en el sector publico.

* En caso que si se requiera experiencia en el sector publico, indique el tiempo de experiencia en el puesto y/o funciones equivalentes.

Experiencia en el sector publico de UN(01) afio.

€.) Marque el nivel minimo de puestoque se requiere como experiencia; ya sea en el sector publico o privado:

Practicante DAuxiliar D'récmco DAsistente Analista |:|Especia|ista Supervisor / lefe de Area o Gerente o
profesional Coordinador Dpto Director




* Mencione otros aspectos complementarios sobre el requisito de experiencia; en caso existiera algo adicional para el puesto.

Habilidades personales: Liderazgo, trabajo en equipo, facilidad para comunicacién oral y escrita.
Habilidades para redaccidn de informes técnicos y para el andlisis e interpretacién de informacion.
Invelucramiento e identificacién con los objetivos estratégicos de la entidad.,

Capacidad de trabajo en equipo y bajo presién.

Orientacion a resultados y logros concretos a corto plazo.

Sentido de urgencia: percibir la urgencia real de determinadas tareas y actuar de manera consecuente para alcanzar su realizacién en plazos muy
breves de tiempo.

CONDICIONES DETALLE
OFICINA DE TELECOMUNICACIONES, ESTADISTICA E INFORMATICA- SEDE DIRESA
LUGAR DE PRESTACION CAJAMARCA
DURACION DEL CONTRATO TRES(03) MESES
REMUNERACION MENSUAL s/. 2,500.00 (Dos Mil Quinientos con 00/100 soles)Incluye montos

y afiliaciones de ley, asi como deduccidn aplicable al trabajador.

OTRAS CONDICIONES
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