Grgane:
Unidad Orgénica:
pPuesto estructurakb:

Nombre del puesto:

Dependencia Jerarguica Lineak:

pependencia lerdrquica Funcional:

Puestos que supervisa:

DIRECCION REGIONAL DE SALUD CAIAMARCA
Direccién Ejecutiva de Gestién y Desarrolio de

GOBIERNO REGIONAL DE CAJAMARCA

DEIRECCION REGIONAL DE SALUD CAIAMARCA

RED DE SALUD CELENDIN

PSICOLOGO

LICERCIADO(A) EN PSICOLOGIA

DIRECTOR{A) DE LA RED DE SALUD CELENDIN

DIRECTOR{A) DE LA RED DE SALUD CELENDIN

NQ APLICA

gjecutar las funciones principales del Area de Salud Mental, lo que abarca la realizacion de tareas de acuerdo a la normativa vigente, la
alaboracién de documenios e instrumentos; asi como e procesamiento y analisis de informacién vinculada al cargo.

1 |participar en la elaboracién de planes de trabajo y proyectos afines al cargo y su misidn.

2 |Ejecutar labores administrativas vinculadas a su drea y dreas designadas por la Unidad Organica.

Recopilar, procesar y sistematizar |a informacién requerida para la elaboracién de informes técnicos relativos a los procesos del
Area de Satud Mental en el dmbito de su competencia.

4 |Atender las consultas y solicitudes respecto a los procesos del Area de Salud Mental en el dmbito de su competencia.

Mantener actualizada y organizada la informacién relativa a los procesos del Area de Salud Mental.
Otras actividades afines al cargo, para el cumplimiento de los procedimientos, que le sean encomendadas por su Jefe inmediato
superior jerdrguico.

Hospﬂ:ai de ApovoACeIendm, Estabizcimientos de Salud, Organizaciones e instituciones locales, Agen

con la gue se requiera coordinaciones.
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&) Indigue el tiempo de experiencia requerida para el puesto en la funcidn o la materia:

Experiancia requerida en materia de Salud Mental/Psicologola) de DOS (02) afios como minimo.

B.} En base a la experiencia requerida para el puesto (parte &), marque si €5 o no necesario contar con experiencia en el Sector Publico:

ESL el puesta requiere contor con experiencia en el sector pubiico. DHO, el pueste ne requlere contar cen experiencic en &l sector publice.

* En case gue sl 58 requiers experienciu e ¢ sector piblico, indigue el tiempo de eaperiencla en el puesto /o funciones equivalenles,

Experiencia en ¢l sector pablico de UN{D1) afio (incluido SERUMS).

€.} Marque el pivel minimo de puesto que se reguiere come experiencia; yasea en el sector oiiblico o privado:

mectir.ante_ Auxiliar DTécnl:‘_o Asisteme DAnalista DEspecialista |'"" Supervisor / tefe de Arzac Gerente 0
profesionat ... /Coordinador  tu... Dpto Director

* Mencione etros ospectos complementerios sobre ef requisity de experiencio; en Luso ex istiera ulge edicional pory el puesto,

Vocacion y entrega al servicio y bienestar de los demas.

P

Cooperzcion para trabajo en equipo.

Etica y valores: honradez y trato arable,

Orientacion a resultados y fogros concretos a corto plaze.

Sentido de urgencia: percibir la urgencia real de determinadas tareas y actuar de manera consecuente para alcanzar su realizacion en plazos muy breves

de tiempa,

CONDICIONES _

LUGAR DE PRESTACION SEDE ADMINISTRATIVA-RED DE SALUD CELENDIN
DURACION DEL CONTRATO TRES(03) MESES

s/.2,100.00 (Dos Mil Cien con 00/100 soles)Incluye montos y

REMUNERACION MENSUAL
afitiaciones de ley, asi como deduceidn aplicable al trabajador.

QTRAS CONDICIONES

DIRECCHONKEGIONAL D SALUD CAJAMARCY
VICIOS DE S . CELENDIN




