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2020 REGIMEN Dec Leg 1057

Unidad Orgénica: HOSPITAL COVID "SIMON BOLIVAR"

Denominacién: Personal de Vigilancia

Nombre del puesto:

Personal de Vigilancia

Dependencia Jerdrquica Lineal; UNIDAD ESPECIALIZADA DE SALUD (UES)

Dependencia Jerdrquica funcional:

Puestos que supervisa:

COORDINADOR UES

NO APLICA

Cantidad: 2

MISION DEL PUESTO

propagacion del Covid-19.

Realizar actividades de servicios de seguridad y guardiania en el Hospital Covid "

Simén Bolivar", en el marco de la Emergencia Sanitaria por la

FUNCIONES DEL PUESTO

1 |Cumplir con las operaciones de vigilancia, seguridad, mantenimiento y servicios generales

2 |Velar por el cumplimiento de la seguridad en todos los ambientes.

3 |Informar periddicamente de las actividades cumplidas a su jefe inmediato

4 |Reportar oportunamente las incidencias ocurridas durante sus labores

5 |Otras que le asigne su jefe inmediato s

uperior.

COORDINACIONES PRINCIPALES

Coordinaciones Internas

Con el personal de su unidad organica y de otras unidades.
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Coordinaciones Externas

No aplica

FORMACION ACADEMICA
A.) Formacidn Académica

Incompleta Completa

ESECU ndaria

Técnica Bdsica
(1 &2 afios)

Técnica Superior
(3 6 4 afios)

DU niversitario

LI
LI

LIEIL

CONOCIMIENTOS

B.) Grado(s)/situacién académica y estudios requeridos para el puesto

Egresado(a)

Bachiller Estudios Secundaria completa

Titulo/ Licenciatura

Maestria

[

Egresado Titulado

Doctorado

Egresado D‘ﬁtuiado

A.) Conocimientos Técnicos principales requeridos para el puesto (No requieren documentacicn sustentaria) :

C.) éSe requiere
Colegiatura?

0~

éRequiere  habilitacion
profesional?

0-B-

IEnocimlento de Primeros Auxilios (Deseable)

B.) Programas de especializacién requeridos y sustentados con documentos.
Nota : Cada curso de especializacion deben tener no menaos de 24 horas de capacitacicn y los diplomados no menos de 90 horas.

Indique los cursos y/o programas de especializacién requeridos:

Curso de Identificacion, Prevencién y Evaluacién de Riesgos (deseable)

C.) Conocimientos de Ofimatica e Idiomas.

Nivel de dominio Nivel de dominio
OFIMATICA Noaplica | Basico [Intermedio| Avanzade IDIOMAS Noaplica | Basico | Intermedio] Avanzado
Word X | Inglés X

e St

Abg, Janer



Excel

Powerpoint

EXPERIENCIA

Experiencia general

Indique la cantidad total de afios de experiencia laboral; ya sea en el sector piblico o privado.
|Experiencia general de Tres (03) afios minimo l

Experiencia especifica

A.) Marque el nivel minimo de puesto que se requiere como experiencia; ya sea en el sector publico o privado:
Practicante Auxiliar o Analista / Supervisor / Jefe de Area o Gerente o
profesional Asistente Especialista Coordinador Dpto Director

B.) Indique el tiempo de experiencia requerida para el puesto; ya sea en el sector piiblico o privado:

IES (02) afios en el servicio de vigilancia. |

C.) En base a la experiencia requerida para el puesto (parte B), marque si es o no necesario contar con experiencia en el Sector Piblico:
DSL el puesto requiere contar con experiencia en el sector publico ENO, el puesto no requiere contar con experiencia en el sector piiblice.

* En caso que si se requiera experiencia en el sector piblico, indigue el tiempo de experiencia en el puesto y/o funciones equivalentes.

" Mencione otros aspectos complementarios sobre el requisito de experiencia; en caso existiera algo adicional para el puesto,
HABILIDADES O COMPETENCIAS
Trabajo en equipo.
iniciativa, adaptabilidad y flexibilidad.

Sentido de urgencia; percibir la urgencia real en determinadas tareas y actuar de manera consecuente para alcanzar su realizacion en
lazos adecuados.

CONDICIONES ESCENCIALES DEL CONTRATO

CONDICIONES DETALLE
LUGAR DE PRESTACION "UES" Hospital Vovid SIMON BOLIVAR
DURACION DEL CONTRATO Tres (03) meses
. 1,500. il quini 00/100 Soles) Incl los mont
REMUNERACION MENSUAL Sg’” : 00 (Mi qmnllentosv i SOI. 'J nc_uve o n c!s ¥
afiliaciones de ley, asi como toda deduccién aplicable al trabajador.
OTRAS CONDICIONES




