GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA
SEGUNDA CONVOCATORIA CAS - 2020

Afio de -t Universalizacién de la Salud®

PROCESO CAS N° 3% -2020-G.R.CAJ

ABOGADO

.  GENERALIDADES: _

1. Objeto de la Convocatoria: Contratar los servicios de ABOGADOQ.

2. Cantidad: Un (01) - Profesional

3. Dependencia, unidad organica y/o-area solicitante: Sede del Gobierro

Regional de Cajamarca — Secretaria General

4. Dependencia encargada de realizar el proceso de contratacion:
Direccién de Personal y la. Comision de Procesos CAS del Gobierno
Regional Gajamarca.

. Base legal:

» Decreto Legistativo N° 1057, que regula el Régimen Especial de
Contratacion Administrativa de Servicios.

« Reglamento del Decrefo Legisiativo N° 1057 que regula el Régimen
Especial de Contratacion Administrativa de Servicios, Decreto Suprema
N° 075-2008-PCM, modificada por Decreta Supremo N° 065-2091-PCM.

o Ley N° 29849, Ley que establece la eliminacidn progresiva del
Régimen Especial del Decreto Legislativo 1057 y otorga Derechos
.Laborales.

o Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, aprobado por la Decreto
Supremo N° 004-2019-JUS.

e Decreto de Urgencia N° 014-2019, que aprueba &l Presupuesto del
“Sector Publico para el Afio Fiscal 2020. ' '

+ Las demas disposiciones que regulen el Contrato Administrativo de
Servicios.
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I. PERFIL DEL PUESTO:

Experiencia Laboral Experiencia General:
Cuatro (04) afios de Experiencia Laboral en el

Sector Publico y/o Privado.

-» Experiencia Especifica:
Un (01) afio de Experiencia Laboral en el.cargo.
0 .c_:argd_s afines.
Autocontrol, cooperaciéri, comunicaciénh oral,
iniciativa.

Competencias

Forrhaci_én Académica,. grado | » Abogado Colegiado,
académico vylo nivel de Certificado de Habilidad.
estudios
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Cursos yfo estudios de
especializacién

(Cada curso  debera  ser
sustentado con documentos y
fener no menor de 12 horas,
salvolos organizados por un enle
rector con no menos de 8 horas,
y los diplomados no menos de 80
horas, y que hayan - sido
cursados en los ditimos cinco 05
afios).

Cursos de capacitacion en femas relacionados al
cargo.

Conocimientos para el puesto | e 'Computac:ién e Informatica
ylo cargo

: JER

. CARACTERISTICAS DEL PUESTO Y/O CARGO;
Ella contratado (a) prestara servicios comoe “"ABOGADO” en Secretaria
General, desarrollando actividades definidas por:

« Emitir opinion respecto de:-femas relacionados a Transparencia y Acceso a la
tnformacién Piblica.
« Proyectar directivas que mejoren el sistema de tramite documentario y archivo.

» Transcribir las actas de Junta de Gerentes y las dctas de las Juntas de
Gerentes desarrolladas durante el estado de emergericia nacional.

« Brindar apoyo legal durante el desarrollo de la Junta de Gerentes y sobre
temas relacionados de-la emergencia nacional.

« Convocar y coordinar con los Gerentes Regionales temas relacionados a la
realizacion de la Junta de Gerentes y temas relacionados a Ja emergencia
nacional.

¢ Realizar e! seguimiento al cumplimiento de los acuerdos de Junta de Gerentes,
asi como, de los acuerdos de! Junta de Gerentes durante el estado de
emergencia nacional.

« Brindar apoyo.en las reuniones y transcripcion de las actas de las. reuniones
del-Comando Regional de Operaciones COVID 18,

» Realizar el seguimiento al cumplimiento de fos acuerdos del Comando
Regional de Operaciones COVID 19.

» Brindar orientacién legal a la Secretaria General en la Implementacion del
Sistema de Control Interno. '

s Proyectar Decretos Regionales.

» Otras funciones que le sean asignadas por su jefe inmediato.
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CONDICIONES ESENCIALES DEL CONTRATO

Lugar de prestacion
Servicio

del

Sede. del Gobiemo Regional de Cajamarca- Santa
Teresa de Journet 351 - Cajamarca

Duracion del Contrato

Tres (03) meses .a partir de la suscripcion del

contrato,  renovable  segin  necesidades
institucionales.

Remuneracion mensual

S/ 3,000.00 (Tres mil con 00/100 soles
mensuales), los cuales incluyen los montos y
afiliaciones’ de. Ley, asi como toda deduccidn
aplicabie al trabajador.

Otras condiciones

esenciales

No tener impedimentos para contratar con el

Estado. No tener antecedentes judiciales,
‘peliciales, penales © de proceso de determinacion
de responsabilidades. No tener sancion por falta

adminisirativa vigente. No tener deudas por
concepto de pension alimenticia. No estar inscrito
en el REDERECI.




