IDENTIFICACION DEL PUESTO

FORMATO DE PERFIL DEL PUESTO
CONCURSO 276 N° 001-2019-GR.CAJ-DIRESA CAl.

Denominacién: AUKXILIAR EN ENFERMERIA

Nombre del puesto: AUXIL'AR EN ENFERMER'A

Dependencia Jerarquica Lineal: JEFE DE ESTABLECIMIENTO DE SALUD

Dependencia Jerdrquica funcional: JEFE DE ESTABLECIMIENTO DE SALUD

Puestos que supervisa: NO APLICA

MISION DEL PUESTO

Efectuar labores de asistencia a pacientes, distribucién de alimentos, laboratorio u otra labor de servicio asistencial.

FUNCIONES DEL PUESTO

indicaciones

Efectuar labores auxiliares de apoyo a los profesionales y técnicos asistenciales, en la atencién de

pacientes segtn

2 |Efectuar labores auxiliares de apoyo en la ejecucién de andlisi clinicos

Efectuar labores auxiliares en la preparacién de alimentos para pacientes y personal asistencial de acuerdo a

3
- indicaciones
. Otras que se encuentren establecidas en los documentos de Gestién de la Unidad Ejecutora, Red de Salud y/o Pueso de
salud

5 |Otras que le asigne su jefe inmediato

COORDINACIONES PRINCIPALES

aciones Internas

ijconocimiento del Jefe del drea.

Jefe inmediato superior y de ser necesario con las diferentes Direcciones, Oficinas y Areas de la Unidad Ejecutora

Entidades publicas y privadas, organizaciones de base y actores sociales.

FORMACION ACADEMICA
A.) Formacidn Académica B.) Grado(s)/situacion académica y estudios requeridos para el puesto
Incompleta  Completa Egresado(a)
- Es“""d”i’ Bachiller Educacién Secundaria

Técnica Bdsica

(1 & 2 afios) Titulo/ Licenciatura

LICIC]

Técnica Superior

L]
LI T 0]

(3 6 4 afios) Maestila
DUnlversltario Egresado Dﬂmlado
Doctorado

L[]

Egresada DTltulado

CONOCIMIENTOS

A.) Conocimientos Técnicos principales requeridos para el puesto (No requieren documentacidn sustentaria) :

C.) éSe requiere
Colegiatura?

OG-

¢Requiere  habilitacién
profesional?

0--

¢Requiere haber
realizado SERUMS?
O- -

|Et'tca vy Valores; Honradez, buen trato

B.) Programas de especializacion requeridos y sustentados con documentos.
Nota : Cada curso de especiolizacidn deben tener no menos de 24 horas de capacitacion y los diplomados no menos de 90 horas.

Indique los cursos y/o programas de especializacién requeridos:

Capacitacion relacionada con las funciones




P

8l

pra T

&

C.) Conocimientos de Ofimitica e Idiomas. (Sustentado con documentos)

Nivel de dominio

OFIMATICA Noaplica | Bésico | Intermedio| Avanzade
Word X
Excel X
Powerpoint X
EXPERIENCIA

Experiencia general

Nivel de dominio
IDIOMAS Noaplica | Bésico [ Intermedio| Avanzado

Inglés X

Indigue |a cantidad total de afios de experiencia laboral; ya sea en el sector publico o privado.

hes (03) afios como minimo

Experiencia especifica

A.) Marque el niv inimo de puesto que se requiere como experiencia; ya sea en el sector publico o privado:

Practicante Auxiliar o Analista / Supervisor / Jefe de Area o Gerente o
profesional Asistente Especialista Coordinador Dpto Director

B.) Indique el tiempo de experiencia requerida para el puesto; ya sea en el sector publico o privado:

|Dos (02) afios de experiencia en el puesto

C.) En base a la experiencia requerida para el puesto (parte B), marque si es o no necesario contar con experiencia en el Sector Publico:

Els-f, el puesto requiere contar con experiencia en el sector puiblico I:INO, el puesto no requiere contar con experiencia en el sector piblico.

* En caso que si se requiera experiencia en el sector publico, indique el tiempo de experiencia en el puesto y/o funciones equi

Un (01) afio de experiencia en el puesto

sgre otros aspectos compl) ios sobre el requisito de experiencia; en coso existiera algo adicional para el puesto.

DES O COMPETENCIAS

i , facilidad de comunicacién oral y escrita

patia, proactividad, trabajo bajo presién, capacidad de trabajo en equipo

Disposicién inmediata al trabajo

CONDICIONES ESCENCIALES DEL CONTRATO

CONDICIONES

DETALLE

LUGAR DE PRESTACION

P.S. Tantachual Bajo

DURACION DEL CONTRATO

Del 06 de Enero al 31 de diciembre del 2020

REMUNERACION MENSUAL

§/.2,041.00 (Dos mil cuarenta y uno con 00/100 soles) Incluye montos y
afiliaciones de ley, asi como deduccion aplicable al trabajador.

OTRAS CONDICIONES




