CONCURSO CAS N° 002-2019-GR.CAJ-DIRESA CAJ.

IDENTIFICACION DEL PUESTO

Unidad Organica:

Denominacion:

Nombre del puesto:

Dependencia lerarquica Lineal:
Dependencia Jerarquica funcional:
Puestos que supervisa:

RED DE SALUD CELENDIN

DIGITADOR

DIGITADOR

NO APLICA

NO APLICA

[MISION DEL PUESTO

CALENDARIO ESTADISTICO

EXIGIR POR LA INTEGRIDAD Y FIDELIDAD DE LA INFORMACION QUE SE PROCESA Y CUMPLIR EN TIEMPO Y FORMA EL

|FUNCIONES DEL PUESTO

[y

Recepcionar, digitar y procesar la informacion de acuerdo al flujo de informacion establecido

(%]

Custodiar la Informacion estadistica, elaborar y mantener actualizada las bases de datos.

de las diferentes estrategias

El digitador captura, identifica y notifica los errores encontrados en la informacion para su oportuna correccion por los ccordinadores

Mantener actualizado mensualmente el maestro del personal en los puntos de digitacion para el reprte 40 productividad de cada

Ingresar informacion del HIS, Hechos vitales, Variables manuales de matreno, TRAMAS, SI, SIEN.

Alcanzar un informe mensdual sobre las deficiencias encontradas en los diferentes registros HIS, SIS, SIEN

||| &

Otras funciones que le designe el jefe inmediato

[COORDINACIONES PRINCIPALES

Coordinaciones Internas

Con su jefe inmediato superior

Coordinaciones Externas

FORMACION ACADEMICA

A.) Formacién Académica

]B.} Grado(s)/situacién académica y estudios requeridos para el puesto

| [ c) éserequiere |

Incompleta  Completa

Secundaria

Técnica Basica
{16 2 ahios)

E O 0O

Técnica Superior (3 6
4 afios)

H
000 L

IR

Universitario

D Egresado(a)

Daachiller
mTituln,f Licenciatura
DEspecialidad

Efgmmn‘o D Titulada
D Doctorado
[:ngremdo D Titulado

Titulo de Tecnico en Computacion

[ s O] v

éRequiere haber
realizado SERUMS?

O &-

¢Requiere habilitacidén
profesional Original?

[ s [ o

|CONOCIMIENTOS

|A.} Conocimientos Técnicos de Computacion e informatica

|Indique los cursos y/o programas de especializacion requeridos:
C.) Conocimientos de Ofimatica e Idiomas.

OEMATION : Niugl de domini.u
No aplica | Basico |intermedio| Avanzado
Word X
Excel X
Powerpoint X

Nivel de dominio

IDIOMAS Mo aplica

Basice | Intermedio| Avanzade

Inglés X

EXPERIENCIA




(Experiencia general |
Indique la cantidad total de afios de experiencia laboral; ya sea en el sector pablico o privado.
01 afio como minimo

Experiencia especifica ‘
A.) Marque el nivel minimo de puesto que se requiere como experiencia; ya sea en el sector pablico o privado:

SR Auxiliar o Tecnico en Supervisor / Jefe de Area o Gerente o
Asistente Computacion Coordinador Dpto Director

B.) Indique el tiempo de experiencia requerida para el puesto; ya sea en el sector publico o privado:

C.) En base a la experiencia requerida para el puesto (parte B), marque si es o no necesario contar con experiencia en el Sector Publico:

EISI‘, el puesto requiere contar con experiencia en el sector publico EINO, el puesto no requiere contar con experiencia en el sector publico.
* En coso que si se requiera experiencio en el sector publico, indique el tiempo de experiencia en el puesto y/o funciones equivalentes,

1

* Mencione otros aspectos complementarios sobre el requisito de experiencia; en caso existiera algo adicional para el puesto.

HABILIDADES O COMPETENCIAS

Orientacién al servicio. Disposicion a trabajar bajo presion. buen trato. Tener buena conducta ética y moral. Capacidad de trabajo en
Equipo. Iniciativa y creatividad para el trabajo. . Disponibilidad inmediata. Mantener buenas relaciones humanas. Disposicion a trabajar

en diversos escenarios

CONDICIONES ESENCIALES DEL CONTRATO

CONDICIONES DETALLE
LUGAR DE PRESTACION HOSPITAL DE CELENDIN
DURACION DEL CONTRATO 3 meses a partir de la suscripcion del contrato

5/. 1,050.00 { Mil cincuentaSoles con 00/100) Incluye los montos y afiliaciones de ley, asi como

REMUNERACION MENSUAL
5 toda deduccidn aplicable al trabajador.

OTRAS CONDICIONES




