CONCURSO CAS N® 02 -2015-GR.CAJ-DIRESA CAJ

IDENTIFICACION DEL PUESTO

Unidad Organica: DIRECCION EJECUTIVA DE SALUD AMBIENTAL
Denominacion: INGENIERO AMBIENTALISTA
Nombre del puesto: INGENIERO AMBIENTAL
Dependencia Jerdrquica Lineal: DIRECCION EJECUTIVA DE SALUD AMBIENTAL - UNIDAD DE SANEAMIENTO BASICO
DIRECCION EJECUTIVA DE SALUD AMBIENTAL - UNIDAD DE SANEAMIENTO BASICO Y
Dependencia Jerdrquica funcional: UNIDAD DE ECOLOGIA Y PROTECCION DEL AMBIENTE

Puestos que supervisa:

MISION DEL PUESTO

Desarrollar e implementar acciones y/o actividades que permitan mejorar la vigilancia de |a calidad del agua para consumo humano en la
region Cajamarca.

FUNCIONES DEL PUESTO

1 |Elaborar planes regionales de la vigilancia de la calidad del agua para consumo humano

Desarrollar e implementar normas, directivas a nivel regional en el marco del programa de vigilancia de la calidad del agua para el
consumao humano.

3 |Coordinar con los diferentes sectores, actividades referenciales ala vigilancia de la calidad del agua

Realizar el seguimiento de la identificacién de las posibles fuentes contaminantes y de los cuerpos naturales de agua, para
determinar el estado de calidad y de ser el caso acompafiar en el proceso

5 |Supervisar y fiscalizar la calidad de los recursos hidricos para consumo humano

Analizar e interpretar los resultados obtenidos de los analisis de |a calidad del agua, para verificar el cumplimiento de los
estandares y limites permisibles de la calidad del agua

Elaborar informes técnicos en funcidn a los resultados emitidos por los laboratorios acreditados de los andlisis de agua para
proponer las actividades a implementar

{laborar mapas de riesgos y otros instrumentos para mejorar la vigilancia de |a calidad del agua

Otras funciones que se le asigne su jefe inmediato superior

COORDINACIONES PRINCIPALES

Coordinaciones Internas

Con el equipo de la Direccidn Ejecutiva de Salud Ambiental

Coordinaciones Externas

Direcciones Subregionales, redes y microredes de salud

FORMACION ACADEMICA

C.) ¢Se requiere
Colegiatura?

Egresadafa) E Si DNO

Bachiller

A.) Formacién Académica B.) Grado(s)/situacion académica y estudios requeridos para el puesto

Incompleta  Completa

DSecu ndaria

Técnica Bisica
(1a2 afios)

Ingeniero Ambiental

iRequiere

Titulo/ Licenciatura habilitacién
profesional?

Maestria Si D No

Tecnica Superior
{3 & 4 afios)
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C1EEE




Egresado Titulade

mumms.m (] E

Doctorado

Egresado D Titulado

L1010

CONOCIMIENTOS

A.) Conocimientos Técnicos principales requeridos para el puesto {No requieren documentacién sustentaria) :

Conocimientos de: Evaluacién de riesgos ambientales, normatividad vigente y en vigilancia de la calidad del agua

B.) Programas de especializacién requeridos y sustentados con documentos.
Nota : Cada curso de especializacion deben tener no menaos de 24 horas de capacitacidn v los diplomados no menos de 90 horas.

Indique los cursos y/o programas de especializacién requeridos:

Estudios relacionados al drea a postular

C.) Conocimientos de Ofimatica e Idiomas.

Nivel de dominio Nivel de dominio
OFIMATICA No aplicy Bésico htermedilAvanzadd IDIOMAS Mo aplicd Basico htermedijavanzadd
Word X Inglés X
Excel x ! |\ 1 1 e
Powerpoint b G N (A A I

EXPERIENCIA

Experiencia general
Indique la cantidad total de afios de experiencia laboral; ya sea en el sector publico o privado.
‘03 afios |

Experiencia especifica

A.) Margue el nivel minimo de puesto que se requiere COmo experiencia; ya sea en el sector publico o privado:

Practicante Auxiliar o Analista / Supervisor / lefe de Area o Gerente o
profesional Asistente Especialista Coordinador Dpto Diractor

el puesto requiere contar con experiencia en el sector publico DNO, el puesto no requiere contar con experiencia en el sector publico.

#h caso que si se requiera experiencia en el sector publico, indigue el tiempo de experiencia en el puesto y/o funciones equivalentes.

02 afios

* pMencione otros aspectas complementarios sobre el requisito de experiencia; en caso existiera algo adicional para el puesto.

HABILIDADES O COMPETENCIAS

Capacidad de andlisis, expresion, liderazgo para el logro de los objetivos institucionales.

Empatia, pro actividad, trabajo bajo presion, capacidad de trabajo en equipo.

Aplicacién de valores y consideracién de la libertad de opinidn y expresion.

Alta disposicion al trabajo, orden y colaboracion.

Buen trato al usuario interno y externo.

Disponibilidad de tiempo para cumplir metas y objetivos

Trabajo bajo presion




CONDICIONES ESCENCIALES DEL CONTRATO

CONDICIONES

DETALLE

LUGAR DE PRESTACION

Sede Administrativa DIRESA Cajamarca/Direccion Ejecutiva de
Salud Ambiental

DURACION DEL CONTRATO

Tres (03) meses

REMUNERACION MENSUAL

S/.1,500.00 (Un mil quinientos con 00/100 Soles) Incluye montos y
afiliaciones de Ley, asi como deduccidn aplicable al trabajador.

OTRAS CONDICIONES
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