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5 Participar en actividades de Induccién y Capacitacién orientadas al campo funcional de su 4rea y de las dreas con las que comparte o complementa
% responsabilidades.

Unidad Orgénica: CENTRO DE SALUD SAN ANTONIO
Denominacién: CIRUJANO DENTISTA
Nombre del puesto: CIRUJANO DENTISTA

Dependencia Jerdrquica Lineal: Direccién Regional de Salud Cajamarca.
Dependencia Jerarquica funcional: Unidad Ejecutora Salud Hualgayoc - Bambamarca.
Puestos que supervisa: NO APLICA
Cantidad: 1

Prestar servicios profesionales como Cirujano Dentista. Brindando atencién en el campo asistencial de la odontologia, para la mejora de la
salud bucal de la poblacién, de acuerdo a la normativa vigente.

FUNCIONES DEL PUESTO

1 |Ejecutar actividades de diagnéstico, tratamiento y asistencia odontolégica de los pacientes en consulta externa.

Elaborar la historia clinica del paciente, prescripcién de recetas, citaciones, etc.

Elaborar y participar en la elaboracién de los documentos técnicos de su servicio y ocupacién (Guias, protocolos, procedimientos, etc).

Elaborar {a documentacién necesaria para el registro y reconocimiento de las prestaciones de salud de su drea, unidad, servicio o departamento
{historia clinica, recetas, solicitudes de exdmenes y procedimientos, FUAS, y otros relacionados con la prestacion).

& |Participar en las actividades de difusién, campafias y otras al servicio de su comunidad en su especialidad.

Ejecutar optimamente todos los protocolos que dictamine el empleador, debiendo conservar la armonia laboral y la satisfaccién de sus prestaciones
segln con el interés de la institucion, en pro de Ia mejora del usuario.

Ejecutar actividades odontolégicas de urgencias y emergencia y en los casos que requiera con la ayuda diagndstica correspondiente, dirigidas a la
atencidn de pacientes de acuerdo a las guias de atencion establecidas.

9 [Realizar acciones de promocién de la salud y prevencion de las enfermedades bucales para el cuidado de la salud de los usuarios.

10 [Ejecutar orientacién y consejerfa en satud bucal al paciente, de acuerdo a los resultados del diagnéstico.
11 Registro y codificacién diaria de las actividades en los formatos HIS, FUA, RAD y otros.
12 |Otras funciones que le designe el jefe inmediato
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A.) Formiacian Acadénica B.) Grado(s)/situacién académica y estudios requeridos para el puesto

¢Requiere haber realizado’

CIRUJANO DENTISTA

A.) Conocimientos Técnicos principales requeridos para el puesto {No requieren dc i6n ia
|Conocimiento de Ia normatividad relacionada a la prestacién de servicios en el establecimiento de salud. ]

) "

3$ con d¢ oS,

B.) Programas de especializacion requeridos y
Nota: Cada curso de capacitacion se evaluard de acuerdo af nimero de Horas lectivas, se evaluardn otros estudios titulados realizados

Indique los cursos y/o programas de especializacién requeridos:

C.} Conocimientos de Ofimética e Idiomas.

__ Niveldedominie
_ IDIOMAS No aplica Basico | Intermedio] ‘Avaniado
Inglés X




La experiencia en el sector Salud publico y/o privado debe ser sustentada con copia de la documentacién segun las bases establecidas.

Experiencia general
Indique 1 cantidad total de afios de experiencia laboral; ya sea en el sector salud publico o privado.
[01 ANO (incluye SERUMS) |

Experiencia especifica
A.} Marque el nivel minimo de puesto que se requiere como experiencia; solo en el sector salud publico:
profesiona Au.xlhar o AnallsFa'/ SuperYisor / Jefe de Area o G.erente o
Asistente Especialista Coordinador Dpto Director
B.) Indique el tiempo de experiencia requerida para el puesto; solo en el sector publico (asistencial):
{01 ANO (incluye SERUMS) ]

C.) En base a la experiencia requerida para el puesto (parte B), marque si es o no necesario contar con experiencia en el Sector Publico;
ms/, el puesto requiere contar con experiencia en ef sector publico DNO, el puesto no requiere contar con experiencia en el sector publico.

* Mencione otros aspectos complementarios sobre el requisito de experiencia; en caso existiera algo adicional para el puesto.
{Experiencia en trabajo comunitario ]

HABILIDADES O COMPETENCIAS e -
Orientacidn al servicio. Disposicién a trabajar bajo presién. Disposicién a trabajo participativo con la poblacién. Vocacién Social y buen
trato. Tener buena conducta ética y moral. Capacidad de trabajo en Equipo. Iniciativa y creatividad para el trabajo. Capacidad de
Liderazgo. Disponibilidad inmediata. Mantener buenas relaciones humanas. Disposicién a trabajar en diversos actividades con horario a
necesidad de servicio.

Centro de Salud San Antonio
DURACION DEL CONTRATO Indeterminado
] . . il seisci Incl [ t
REMUNERACION MENSUAL S/‘ .1,.664 19 (Mmil sev:scuentos sesenta y'tfuatro~ con 19/100 ?oles) ncluye los montos vy,
afiliaciones de ley, asi como toda deduccién aplicable al trabajador.
OTRAS CONDICIONES




