Organo o unidad orgénica: CENTRO DE SALUD SAN JUAN DE LA CAMACA
Denominacién del puesto: BIGLOGO
Nombre del puesto: BIOLOGO

Dependencia jerdrquica lineal:  pireccién Regional de Salud Cajamarca.

Dependencia funcional: Unidad Ejecutora Salud Hualgayoc - Bambamarca
Puestos a su cargo: NO APLICA

Puestos a su cargo: 1
ONDE! PUERT

Realizar actividades de apoyo en el cuidado integral de fa persona, familia y comunidad, bajo la supervision del profesional de la salud,
de acuerdo al Modelo del Cuidado Integral de Salud; segtin las necesidades de salud y la cartera de servicios.
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Apoyar en la ejecucion de los procedimientos de laboratorio para el diagndstico de enfermedades infecciosas de importancia en la salud
publica.

2]Ejecutar los Programas de Evaluacion Externa del Desempefio de fos métodos de laboratorio.

Preparar materiales y reactivos para el cumplimiento de las actividades de} laboratorio/4rea.

w

Recepcionar, verificar los codigos de las muestras para diagndstico de enfermedades infecciosas, asi como estudio de vectores y
reservorios que intervienen en la transmisién.

Registrar el inventario de los equipos, reactivos e insumos del laboratorio/érea.
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Formular y recibir los pedidos de reactivos y materiales para el uso del laboratorio de su competencia.

Mantener el ambiente de laboratorio/area en éptimas condiciones para el cumplimiento de actividades.

~

Cumplir y aplicar buenas précticas de bioseguridad y las normas del sistema de gestién de calidad.
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Otras funciones asignadas por la jefatura inmediata, relacionadas a la misién del puesto.
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&Requiiere haber realizado
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A.) Conocimientos Téenlcos principales requeridos para el puesto (No requieren documentacion sustentatoria):

(1) Uso de EPP

(2) Bioseguridad

{3) Limpieza y desinfeccién de equipos y materiales
(4) Promocidn de la salud

(5) atencién Integral por curso de vida

B.) Cursos'y Programas de és'ﬁgcidlizahién requeridos y sustentados con documentos.

€)' Conotimiéntos de Ofimatica e Idiomas,

_ Nivel de dominio

FIMATICA.

: ¥ . | Noaplica '} 'Basico { ‘Intermedlo | ‘Avanzado ‘No aplica Bésico “Intermedio
Procesador de textos

{Word; Open Office Write, X Inglés X

etc.)

Hojas de célculo {Excel;
OpenCalc, ete,}
Programa de
presentaciones {Power x ¢+ 1 1t 1 ..
Point; Prezi, etc,)

(Otros) Bases de Datos y
Programacién VB

Observaciones.-

PER A

Experiencia general

Indique la cantidad total de afios de experiencia laboral; ya sea en el sector salud publico o privado.

01 ANO (incluye el SERUMS)

Experiencia especifica

A.) Indigue el tiempo de experiencia requerida para el puesto; solo en el sector pblico (asistencial):

01 ARO (Incluye el SERUMS)

B. En base a la experiencia requerida para el puesto {parte A}, sefiale el tiempo requerido en el sector publico:

C. Marque el nivel minimo de puesto que se requiere como experiencia; en el sector pblico:

R Auxiliar o X e Supervisor/ Jefe de Area Gerente 0
X |Profesional DAsistente DAnahsta DEspec:ahsta DCoordinador o Dpto. Director

* Mencione otros aspectos complementarios sobre el requisito de experiencia; en caso existiera algo adicional para el puesto.

Trabajo en equipo
Comportamiento ético
Orientacidn de servicio al ciudadano
Comunicacidn efectiva

LUGAR DE PRESTACION Centro de Salud San Juan de la Camaca
DURACION DEL CONTRATO indeterminado

S/. 1,814.19 {Mil ochocientos catorce con 00/100) Incluye los montos y afiliaciones de ey,

REMUNERACION MENSUAL asi como toda deduccién aplicable al trabajador.

OTRAS CONDICIONES




